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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

A HEP 2024 januarjaban feliilvizsgélatra keriilt. A 2024-es feliilvizsgalat soran modosult tartalmat
a kovetkezd betliformaval jeloljik.

A HEP 2026 januarjaban feliilvizsgalatra keriilt. A 2026-os feliilvizsgélat soran moédosult tartalmat
a kovetkez6 betliformdval jeldljiik.

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatiahoz”
¢. dokumentum szerint Ciko Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az
esé¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Ciko kozség Tolna megye déli részén, Bonyhadtol 6 km-re talalhato. Ciko Kozség teriilete mar az
6s1d6ktdl folyamatosan lakott volt; ezt bizonyitjak az itt talalt - kiilonb6zé korokbdl szdrmazd —
nagyszamu ¢€s értékes régészeti leletek: bronzkori telep és OntOmiihely; kelta sirok €s rémai
pénzmaradvanyok. A népvandorlas korabdl szarmazo avar temetOben 552 sirt tartak fel; kozottiik
7-et lovas temetkezéssel.

A kozség dél-nyugati hatardban talalhato, a XII. szazad masodik felében épitett roman stilust —
eredetileg kéttornyos €s haromhajos — Mariaszéplaki templombdl mara csak a szentélyrész maradt
fenn. Békefi Remig asatasaig (1893) a cikadori apatsagnak hitték. Valojaban az 1147-ben II. Géza
altal Esztergomban letelepitett johannita lovagoknak volt az egyik filid-ja, amit a pécsi
kéaptalannak az 1296. évi bizonysaglevele igazol.

Az els6 irdsos feljegyzés Cikorol 1280-bol szarmazik. Ezen oklevél szerint a kiralyné kincstarnoka
(Mays) végrendeletében birtokait a ,Nyulak szigete” kolostorara hagyja, koztiik Széplakot és
Cikét (Chyka) is.

A XV. szazad végén Széplak népes telepiilés lehetett, mivel egy 1496-bol fennmaradt okirat, mint
,Civis in oppido Szeplak” emliti, amely akkor a fehérvari préposthoz tartozott. Azonban a torok
hodoltsag idején a mind Cikét, mind pedig Széplakot — a templommal egyiitt — leromboltak. A ma
,,Otemplom”-ként ismert templomrom kés6bb a kornyék németségének bicstjaro helye lett.

Az Eszterpusztdn a XV. szazadi vagy még korabbi templomrom a kozépkori Eszter -vagy mas
néven Ostor- falu maradvanya lehetett.

A torok uralom utdn, az akkor elnéptelenedett teriiletekre tomegesen hivtak be németeket, és mas
nemzetiséglieket, hogy az orszag jjaépitésében részt vegyenek. Az elsd német telepesek 1719-ben
érkeztek Cikora, akiket Kun Ferenc ¢és bard Schilson Janos hivtak ide Hessenbdl és a dél-német

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



tertiletekrdl. A betelepités 1729-ig tartott — kozben Kun Ferenc 1721-ben eladja birtokait bard
Schilson-nak. A betelepiilok tulajdonként kaptak foldet, ahol megteremthették otthonukat.
Kemény ¢és szorgalmas munkajukkal viszonylag révid idon beliil termékeny mezdgazdasagi
terliletet alakitottak ki. A betelepiilt németek zart kozosséglikben megdrizték nyelvjarasukat,
hagyomanyaikat. Kezdetben német evangélikusok €s katolikusok egyiitt lakjak a falut, de az 1730-
as évektol az evangélikusok elhagyjak.

Bar6 Schilson 1743-ban bonyhadi birtokait — koztiik Cikét is — eladja Perczel Jozsefnek, Tolna
megye alispanjanak. A Perczelek idején erdteljesen fejlédik a kozség. Ugy tiinik, rovid ideig a
Perczelek csaknem egyenrangu telepiilésiiknek tekintették a kezdetben még lassan fejlodo
Bonyhaddal. A Perczelek alatt lesz a negyedik a volgységi falvak népességsorrendjében (1725-
ben: 284, 1755-ben: 680, 1811-ben: 1273, 1838-ban: 1361, 1896-ban: 1886 0).

Ciko plébanidja kezdetben a baranyai Mecseknadasd, majd 1730-t6]l Bonyhad ala tartozott, de
anyakonyvet 1751-t6l 6nalloan vezettek. A letelepiild németek elsé temploma 1725-ben épiilt
fabol és valyogbol. A kozség 1), ma is lathato, temploma a Perczelek kegyurasaga alatt épiilt
1761-t68]1 1767-ig a Szenthdromsag tiszteletére. Az alapitd Perczel Jozsef azonban nem élte meg a
templom befejezését. 1763-ban a templom alatti kriptdba temették, ahova felesége is szamos
késdbbi Perczel csaladtag kovette.

A kozség sok szakralis emléke kozott jelentdés a Szent Rokus kapolna, amely Cikd legrégebbi
egyhazi emléke (1746-ban emelték).

A XIX. szazad masodik és a XX. szazad elso felében jelentds fejlodést élt meg a kdzség: 1870-ben
felépiilt az elsd iskolaépiilet; 1872-ben épiil meg a Dombovar-BataszEéki vasiutvonal, amely Ciko -
kozséget is érinti; 1894-ben létesiil a Kélvaria.

A dinamikus fejlédést megéllitotta az elsdé vilaghdbori — kozel 300 cikoi lakos vonult hadba,
koziiliik 69 esett el —, az azt kovetd inflacio, majd a gazdasagi valsag. Ennek ellenére 1924-ben
elkésziilt a katolikus templom orgonéja, 1929-ben felépiilt az elemi népiskola masodik épiilete (a
mostani felso tagozat). 1932-ben épiilt fel a kozséghaza, jegyzdlakassal.

Az itt €16 német ajka lakossdg sorsa szorosan Osszekapcsolodott a magyarsagéval. Iddszakos
surlodasok voltak, amit szandékosan szitottak a politikai erdk a 30-as évek veégétdl. 1938-ban
sajndlatos modon, a politikai hatalom Cik6 teriiletét szemelte ki a Volksbund alakuld
nagygytlésének megtartasara, s itt alakult meg az els6 helyi csoportja; s ez meghatarozta a kozség
tovabbi sorsat.

1941-ben Cikonak még 1836 lakosa volt. A masodik vilaghdbortt kovetden — 1946-ban — a német
lakosok koziil 1170 {6t (260 csaladot) telepitettek ki a kozségbdl; katonaként 98 cikoi esett el a II.
vildghaboruban. Tovabbi tragédidkat okozott, hogy 1945 elején 193 {6t hurcoltak el ,,malenkij
robot”-ra, a Szovjetunidba; koziilik 41-en haltak meg. A német lakossagbol 1950-ben 50 csalad
maradt. A cikoi németek legnagyobb részét Biedenkopf kornyékére, Hessenbe telepitették, kisebb
résziiket Baden-Wiirttembergbe, Karlsruhe kdrnyékére.

A német lakossag helyére bukovinai székelyek — 157 csalad — érkeztek mar 1945-ben, tobbnyire
Hadikfalvarol. Hényatott sorsuk, tobbszori menekiilésiik utan Cikon végre letelepedhettek és
otthonra talalhattak.

Az eltéré nyelv és kultirdval megnehezitette az egyiittélést. A kozds munka, k6zos gondok, a
megélhetésért folytatott kiizdelem elsimitotta az ellentéteket. Hamarosan megkezdodott a
beolvadas, vegyes hazassagok kotése, a két népcsoport keveredése.

1992-ben a két nemzetiség — a német és a székely — kdzosen avatta fel a hdsok emlékmiivét a
templomkertben az elsd és a masodik vilaghdbora elesettjeinek, hdseinek és a kényszermunkara
elhurcoltak halottjainak emlékezetére, nem felejtve el a székely hdsi halottakat.

A telepiilésen Német Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. Lakosainak szama 2012-ben 939 &
volt. Ciké Kozség Onkormanyzata évek 6ta azon faradozik azon, hogy az itt €16 lakossag minél
komfortosabban, jo koriilmények kozott éljen. A telepiilés infrastrukturdlis ellatottsaga fejlett.
Mindenki szamara elérhetdek a kiilonb6z6 kdzszolgaltatdsok (viz, villany, szennyviz, gaz, telefon,



sz¢lessavl internet, stb.). A telepiilésen 6voda és 8 osztalyos altalanos iskola miikddik, tovabba
van korzeti orvosa €s védondi szolgalata. A kdzségben tobb civil szervezet is tevékenykedik.

Ciké Kozség Onkormanyzata fontos céljanak tekinti a telepiilés népességmegtartd erejének
novelését, melyhez hozzdjarulnak a mar megvalositott projektek és a tovabbi a palyazati,
intézményi fejlesztési célok. Az épitett és természeti kornyezet megovasa, fejlesztése kiemelt cél.
Elsédleges a helyi oktatasi intézmények (iskola, &6voda) fejlesztése, bolcsdde épitése,
onkormanyzati ingatlanok felyjitasa, energetikai korszertsitések végrehajtasa.

Az utak, jdarddk, koézteriiletek, zéldteriiletek, a teleplilési kérnyezetvédelmi infrastruktura
fejlesztése, valamint a telepiilés kézpontjdban nyilvdnos mosdd, vizvételi hely kialakitdsa
sziikséges. A helyi sportpdlya és a kapcsolddo épililet feldjitdsra szorul. A teleplilés kézpontjaban
taldlhato a régi ,,nagykocsma” épiilete, melynek felujitasdval olyan kézdsségi tér alakithato ki,
amely szdmos programnak helyt adhatna.?

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
. F6 8 .
E
\ (TS 001) Valtozas
2015 870 bazis év
2016 829 95,29%
2017 838 101,09%
2018 815 97,26%
2019 810 99,39%
2020 n.a. -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
1000
900

800 -
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0 - T | | | | 1

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A lakonépesség szama az elmult években csokkent. 2017-ben enyhe novekedést lathatunk a 2016-
os adatokhoz képest. 2018 ota folyamatos csokkenés tapasztalhatd a lakonépesség szamaban.

Az élland6 népesség 2018-as adatai esetében elmondhatd, hogy nagyobb a ndk aranya a
férfiakénal. A 0-17 év kozottiek esetében a ndk szama magasabb. A 18-64 évesek tekintetében a

2 A bekezdés a 2026-os feliilvizsgélat sordn médosult.



férfiak vannak tobben. 65 év felettiek esetében a ndk aranya joval magasabb, a férfiak haldlozési
aranya magasabb ebben az ¢letkorban.

2. szam tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az dlland6 népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
pra o Osszesen Férfiak N6k

(TS 003) (TS 005) (TS 007)

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 441 469 910 48,46% 51,54%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 23 2,53%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 56 56 112 6,15% 6,15%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 13 14 27 1,43% 1,54%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 277 258 535 30,44% 28,35%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 32 30 62 3,52% 3,30%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 63 111 174 6,92% 12,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

W 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

63%

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé 0 -14 é)’es SR Oregedési
, Y allandoé lakosok .
b | Meoeasons | amali) s
e (]
Bsszesen) (TS 010 €s TS 012 (TS 030)
Osszesen)
2015 170 121 140,50%
2016 171 114 150,00%
2017 175 110 159,09%
2018 174 112 155,36%
2019 175 118 148,31%
2020 - - -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
180%
160%
140% -
120% -
100% -
80% -
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40% -
20% -
0% - ; : ; ; ;
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2015-6s adatok szerint a 65 év feletti alland6 lakosok szama 170 f6 volt, ez az adat 2017-ig
novekedést mutat, 2018-ban 1 f6s csokkenés lathatd, majd 2019-ben 1 {6s novekedés. A 0-14 éves
korti lakosok szama 2015-ben 121 {6 volt. 2016-t61 csokkenés lathato, majd 2018-t6l Gjra
novekedés. 2017-2019 kozott a 65 év feletti allando lakosok szdma kozel egyezdséget mutatott,
ezzel szemben a 0-14 éves kort allandé lakosok szama novekedést mutatott.

Az eurdpai tarsadalmakhoz hasonléan a magyar tdrsadalmat is az eloregedés jellemzi, amely
jelenség a jaras telepiilésein is fellelhetd, ennek értelmében Cikd kdzségben is megtalalhatd. Némi
javulas is lathato a fenti tablazat esetében.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

2

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000

Ev allandé lakosra vetitett szama (f6) (TS 031)
2015 13,79
2016 -43,56
2017 18,00
2018 -16,94
2019 1,23
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

2015 2019 2020

A Dbelfoldi vandorlasok hol pozitiv, hol negativ képet mutatnak, amelyek megfelelnek a
lakossdgszam ingadozasanak. Az ok feltarasra, alaposabb vizsgalatra lenne sziikség, Osszevetve a
telepiilési tdmogatasok és jogszabalyvaltozasok, a kozszolgaltatdsok és a gazdasagi kornyezet
valtozasait.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6) (TS 032)
2015 -8,05
2016 -8,24
2017 -4,80
2018 -8,47
2019 -7,38
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (fd)

0,00
oo 2020
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
-6,00
-7,00
-8,00

-9,00

A vizsgalt években jelentkezd élve-sziiletési szdmok csokkenése az egyik oka a telepiilés
eloregedésének.



Ertékeink, kiildetésiink

Ciké Kozség Onkormanyzata fontos értéknek tekinti a telepiilés lakossaganak minél magasabb
szintli ellatasat, tovabba az esélyegyenldség megvalositasat a kiillonbozd szolgaltatdsokhoz vald
egyenld hozzaférés biztositasaval. Az Onkormanyzat miikodése soran arra torekszik, hogy
valamennyi teriileten érvényesitse az esélyegyenldségi szempontokat.

Az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenységét ugy szervezi meg, hogy az egyes civil
szervezetek, tarsadalmi csoportok aktiv szerepvallalasat biztositva eldsegitse a telepiilés egész
lakossagat érint6 — az esélyegyenloséggel, diszkriminidciomenteséggel Osszefiiggd —
szemléletvaltast. Célunk, hogy a telepiilésen €16k szamara konnyen elérhetové tegyiik a kiilonb6zo
kozszolgaltatasokat, ezzel biztositva a mar az eléz6éekben targyalt csoportok esélyegyenldségét az
¢let kiilonbozo teriiletein. Ezekbdl kifolyodlag, a fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb
megvalositasa érdekében Ciko kdzség megalkotja esélyegyenldségi programjat, mely szerint:

- elemzi a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakulésat,

- meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd célokat,

- illetve meghatdrozza az e célok elérés¢hez sziikséges intézkedéseket, feladatokat.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja
Ciké telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- azegyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,
- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- adiszkrimindcié mentességet,
- szegregacidmentességet.

A foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mdas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulésat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.




Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a korményzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozésra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol €s szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi IIl. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6lo6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézéasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarko6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.
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Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiillési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Ciké Kozség Onkormanyzata altal elfogadott programok, koncepciok, rendeletek (koltségvetési,
szocialis, oktatasi-nevelési, gazdasagi, teriiletfejlesztési stb.) gyakorlati megvalositasa soran
kiemelt figyelmet fordit az egyenld banasmoddal kapcsolatos kovetelmények betartdsara, az
es¢lyegyenlOség biztositasara.

2.2. A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Volgység telepiilései hagyomanyaikban, kulturalisan és etnikailag hasonl6 képet mutatnak. Az
onkorményzat az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatok megvalositdsanal egyiittmiikodik a
szomszédos telepiilésekkel (bonyhadi kistérség telepiilései), illetve a térségben miikodd
tarsulassal.

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsat (VOT) 2004. jinius 23-4n hozta létre a bonyhdadi térség
19 6nkormanyzata Volgységi Tobbeélu Kistérségi Tarsulds (VTKT) néven. A szervezet az elmult
14 évben folyamatosan, valtozé tartalmt feladatellatdssal miikodott. Ma a bonyhadi jaras 25
telepiilésén 19 kormanyzati funkciot és szamos, az 6nkorményzatok szamara fontos feladatot 1t el
onkéntesen. A VOT 2016-t6l intézményfenntartd tarsulasként miikodik és harom szolgaltatési
csoportban kinalja tagonkormanyzatai szamara a feladatellatast.

Tagokl:

1. A tarsulas és a tandcs pénziigyi, adminisztracios, szervezési feladatainak ellatasa
2. A Volgységi Ertéktar Bizottsag miikodtetése

3. A szervezeti honlap és a Volgységi Tajegységi Ertéktar elektronikus miikodtetése
4. Térségi rendezvénynaptar

5. Tarsulési rendezvénysator

6. Tarsulasi kozmiivelddési palyazat

7. Teriiletfejlesztési feladatok ellatasa

8. Terségi koordinacio kormanyzati és onként vallalt feladatokban, tigyekben

Tagok2:

1., Egyiitt 1 mésért” Nappali Intézmény
2. Kozponti haziorvosi tigyelet

3. Belsd ellendrzés

4. Volgységi hirlevél

Tagok3:
1. A Bonyhadi Gondozasi Kozpont fenntartasa (forrds: www.vot.hu)

Ciké Kozség Onkormanyzata mindharom szolgaltatisi csoport tagja. Cikd esetében az

1d6sgondozas teriiletén nem muikodik az étkeztetés €s nappali ellatds, illetve a tanyagondnoki
szolgéltatés (3. csoport).
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2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzéshez sziikséges relevans adatok a KSH Statinf6, TEIR adatbéazisbdl letdlthetok,
tovabba a helyi 6nkormanyzati nyilvantartasokbol nyerhetdk. E mellett a helyi érdekképviseletek,
civil szervezetek altal szolgaltatott adatok is bovitik az adatszolgaltatast korét.

3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzetre jelentds hatassal volt a rendszervaltast kovetéen megsziing
munkahelyek nagy szama. A munkaerd-piaci lehetéségek csokkentek, az atképzések nem mindig
kovették a tényleges sziikségleteket. Eldtérbe keriiltek a korabban nem preferalt kompetencidk
(nyelvtudas, informatikai képzettség), ami szintén nehezitette a — féleg idésebb korosztalybol allo
— egyes tarsadalmi csoportok munkavallaldsi esélyét. A folyamat magaba hordozta a szegénység,
illetve ezen beliil a mélyszegénység szélesebb korli megjelenését. A mélyszegénység kialakuldsa
Osszetett tarsadalmi jelenség, ami a fentebb emlitetteken kiviil feltételezi a gazdasagi hatranyok
meglétét, a szocializacids beilleszkedési folyamatok lelassuldsat, a hatranyokat konzervalé csaladi,
tarsadalmi kornyezetet. Ezek a folyamatok valamennyi telepiilésen éreztették hatasukat.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk A-z ?FJA ?dOflzs.tOk kozdl a’0-1
. millié forintos jovedelemsavba
szama .
tartozok
az allandé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 43,80 35,85
2016 48,56 38,67
2017 44,95 32,52
2018 47,25 28,14
2019 47,35 27,57
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZJA adofizetdk szama

SZJA adofizetdk kozll a 0-1 millic sdvba tartozdak
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Az allandd népesség kozil az SZJA adofizetOk szama 2015-r61 2016-ra jelentds emelkedést
mutatott, majd 2017-ben csokkenést. A 2018-as, 2019-es években ismét novekedés lathatd. Az
SZJA adofizetok kozil a 0-1 millido forintos jovedelemsavba tartozok szaméaban a 2017-t61
folyamatos csokkenés lathato.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Cikon az elmult években a munkanélkiiliség az orszagos atlagnak megfeleléen alakult. Ciko
kiilonleges természeti kornyezete megfeleld lehetdséget biztosit a falusi turizmus kialakitasahoz.
Az emberek egy része mezdgazdasagi jellegli kiegészitd tevékenységet is végez, ami boviti a
meglévé munkalehetdségek korét. Bonyhad, mint munkalehetéség csak részben jelenthet
alternativat, mivel a munkahelyek megsziinése a varosokat is sujtotta.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev . g 7 = «
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 3,31% 5,11% 4,21%
2016 4,06% 3,05% 3,56%
2017 2,46% 3,00% 2,73%
2018 3,42% 3,31% 3,37%
2019 3,16% 4,41% 3,79%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00%
5,00%

4,00%
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2,00%
1,00%
0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya W Nd&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. o B Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
s
L0 27 2 17 21 23 0
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F& n.a. 2,00 2,00 2,00 1,00 n.a.
(TS 037) % - 9,09% 11,76% 9,52% 4,35% -
5 6,00 3,00 1,00 1,00 1,00 a.
21-25 év (TS 038) Fo ne
% 22,22% 13,64% 5,88% 4,76% 4,35% -
5 1,00 3,00 1,00 2,00 3,00 a.
26-30 év (TS 039) Fo ne
% 3,70% 13,64% 5,88% 9,52% 13,04% -
5 a. 2,00 a. 1,00 4,00 a.
31-35 év (TS 040) Fo ne o2 ne
% - 9,09% - 4,76% 17,39% -
5 4,00 1,00 2,00 4,00 2,00 a.
36-40 év (TS 041) Fo ne
% 14,81% 4,55% 11,76% 19,05% 8,70% -
A F6 3,00 2,00 3,00 3,00 3,00 h.a.
41-45 év (TS 042)
% 11,11% 9,09% 17,65% 14,29% 13,04% -
5 4,00 2,00 2,00 1,00 2,00 a.
46-50 év (TS 043) Fo ne
% 14,81% 9,09% 11,76% 4,76% 8,70% -
3 F6 6,00 2,00 1,00 2,00 2,00 n.a.
51-55 év (TS 044)
% 22,22% 9,09% 5,88% 9,52% 8,70% -
5 3,00 4,00 1,00 1,00 3,00 a.
56-60 év (TS 045) Fo ne
% 11,11% 18,18% 5,88% 4,76% 13,04% -
i . F6 n.a. 1,00 4,00 4,00 2,00 n.a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% - 4,55% 23,53% 19,05% 8,70% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Allaskeressk szama (f&)
30
25
20
15 |
10 -
5 -
0 .
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

25,00%
20,00%
15,00% .
,00% : letti (TS 046)
10,00% : §§
—
5,00% -~
Z = e‘f i
év
0,00% d 21 25 év (15 038)
2015 2016 5047 >  20éves, vagy az alattl
2018 7019 2020
m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tili
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékon
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2015 33,33% 66,67%
2016 63,64% 42,86%
2017 64,71% 54,55%
2018 52,38% 45,45%
2019 39,13% 44,44%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A munkanélkiiliek szamaban 2015 ¢és 2017 ko6zozott folyamatos csokkenés, majd 2017 évtol
folyamatos emelkedés lathato.

2016-2017 kozott a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya 60% feletti volt,
ez az arany 2018-ban és 2019-ben jelentdsen csokkent, 2019-ben 39% feletti volt az arany.
2015-ben a 180 napon tali nyilvantartott allaskeresdk 66,67%-a nd volt, ez az értek 2016-ban
csokkent, majd 2017-ben ismét novekedett. 2018-ban és 2019-ben a nék ardnya ismét csokkent. A
munkanélkiiliek nok és férfiak kdzotti megoszlasa éves szinten valtozo.

A nyilvantartott allaskeresdk kor szerinti megoszlasa alapjan elmondhat6, hogy 2018-as évtdl
csOkkenés lathato a 20 éves vagy az alattiak, illetve 2017-t61 a 21-25 év kozottiek esetében. 2019-
ben a nyilvantartott allaskeresOk korében jelentosen nott a 31 és 35 év kozottiek és az 56-60 év
kozottiek szama, illetve nétt a 26-30 évesek és a 46-50 évesek szdma is az el6z6 évhez képest.
2015-ben a nyilvantartott allaskeresok kozott a 21-25 év és 51-55 év kozottiek, 2016-ban az 50-60
év kozottiek, 2017-ben a 41-45 év kozottiek, 2018-ban a 36-40 év és 61 éves vagy afelettiek,
2019-ben a 31-35 év kozottiek voltak a legnagyobb aranyban.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek |Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresk megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 27 3 11,11% 7 25,93% 17 62,96%
2016 22 1 4,55% 12 54,55% 9 40,91%
2017 17 n.a. - 7 41,18% = -
2018 21 n.a. - 7 33,33% - =
2019 23 na. - 7 30,43% - -
2020 n.a. na. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettseg szerint (f6)
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A munkaerd-piaci elhelyezkedést nagymértékben meghatarozza a szakképzettség. A rendelkezésre
allé adatok szerint 2015-ben a regisztralt munkanélkiiliek tobb mint 60%-a 8 altalanos iskolanal
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magasabb iskolai végzettséggel rendelkezett. A 2016-os adatok alapjan a regisztralt
munkanélkiiliek tobb mint fele altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt'v foglallfoztatés-politik?i Kozfoglalkoztatottak szama
Ev eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 11 8
2016 12 7
2017 15 5
2018 8 4
2019 18 5
2020 n.a. 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

20
15
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzékkel tamogatottak

Kézfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak szdma 2015-t6]1 emelkedést, majd a
2018-as évben csokkent, majd 2019-ben ismét erésebb novekedés lathato. A kozfoglalkoztatottak
szdma 2017-2020 kozott kozel egyforma adatot mutatott. Az allaskeres6k megprobalnak a
munkaerdpiacon elhelyezkedni a kdzfoglalkoztatasra jellemz6 alacsony bér miatt.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzéasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatds esélyeihez vald hozzaférést nagyban segiti a Bonyhadi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya. Az ligyintézOk segitséget és informacidt nyljtanak az allaskeres6knek.

A megyében TOP projekt keretében foglalkoztatasi program valdsult meg, TOP Plusz projekt
keretében tovabbi program varhato.

A Bonyhad jarasi foglalkoztatasi paktumba 164 f6 hatranyos helyzetl allaskeresd és inaktiv kertilt
bevonasra. A bevontak korébdl 101 {6 tamogatas révén munkaba allt. 90 {6 esetében megvalosult
a legalabb 6 honap iddtartamt, folyamatos foglalkoztatés. 4 f6 munkaerdpiaci képzésben vett részt
(3 targoncés). Minden bevont személy mentori €és egyéb munkaerdpiaci szolgaltatisban is
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részeslilt részben a foglalkoztatasi osztalytol, részben a Bonyhddi Gondozéasi Kozpont
munkatarsaitol. (forras: http://paktum.bonyhad.hu/index.php)

Ugyan a lakossagnak csak a toredék része tud a kozségben dolgozni, a jo kozlekedési
viszonyoknak ¢és Bonyhad varos kozelségének koszonhetden a telepiilésen nem jelent nagy
problémat a helybeli munkalehetdségek hidnya, €s hogy az emberek jo részének ingdznia kell nap,
mint nap a munkahely ¢és a lakohely kozott.

A lakossag foglalkoztatottsagara jellemzd, hogy meghatarozo a kornyékbeli telepiiléseken torténd
munkavallalds. Az ipari szerkezet &talakulasa és a nagyvallalatok részbeni megsziinése
kovetkeztében kialakult kisebb 1étszammal miikodd kozép- és kisvallalati struktiranak mar nincs
akkora munkaerd6 felvevo igénye.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott . RATY o
. P palyakezdd allaskeresdk
£ allaskeres6k szama szima
v
2
(T5 052) (TS 053)
F6 F6
2015 27 3
2016 22 2
2017 17 3
2018 21 2
2019 23 1
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019 [ ———————————————
2018 [ ———
2007 [ ———
2016 [ ———
2005 [ ————————————————
0 5 10 15 20 25 30
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

A telepiilés kis méretébdl adodoan helyben nem tudnak képzési programok megvalosulni. A
kornyezd varosok (Bonyhad, Szekszard) nydjtanak erre lehetdséget.

A nyilvantartott allaskeresdk kis szama palyakezdd. Az adat 2017 évtdl folyamatosan csokken,
ami biztato, tehat a palyakezddk tdmogatasok altal munkahoz jutnak.
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f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolaltatdsokhoz vald hozzaférés a
telepiilésen helyben nem biztositott (telepiilés méretébodl, koltségvetésébol adddoan). Az
onkormanyzat nem tud a telepiilésen foglalkoztatasi programot megvaldsitani. A lakosok ezen
igényeiket a kornyezo nagytelepiiléseken, Bonyhddon és Szekszardon érhetik el.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az elmult években az 6nkormanyzat kozfoglalkoztatdsban foglalkoztatott hatranyos helyzetiieket,
akik munkajukkal hozzéjarultak a telepiilés szépiiléséhez, karbantartasahoz. Az 6nkorményzat a
telepiilésen 6vodat miikddtet, dnkormanyzat, illetve a k6zos Onkormanyzati hivatal mukodik.
Ezeken a helyeken meghatirozott végzettségli dolgozok alkalmazasa sziikséges. Sajnos a
mélyszegénységben €16k és romak iskolai végzettsége nem felel meg a munkék elvégzésére.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonboztetésr6l nem jellemzé az
onkorményzat és intézményei esetében. Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmult években nem
érkezett sem az dnkorményzattal szemben, sem az dnkormanyzat felé, igy sem a testi fogyatékkal,
sem a megvaltozott munkaképességgel €16k, sem a ndk, sem a mélyszegénységben élok/romak
esetében nem valdsul meg a hatranyos megkiilonboztetés telepiilésiinkon.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A telepiilésen konyvtar miikddik. A konyvtarban szamitdgépek is talalhatok, ahol a konyvtaros
segiti a helyiek boldogulasat.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok és igénybevételiikre vonatkozo adatok bemutatasa

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresesi ellatasban reszesiilo
. nyilvantartott allaskeres6k szama
. szama (TS 052)
Ev (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
o népesség %-aban 0 %-aban
2015 27 4,66% 7 25,93%
2016 22 4,04% 3 13,64%
2017 17 3,07% 3 17,65%
2018 21 3,97% 5 23,81%
2019 23 4,45% 8 34,78%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

30
25
20
15

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Nyilvantartott allaskeresdk Alldskeresési ellatdsban részesiilSk

A nyilvantartott allaskeresdk allaskeresési ellatasban részesiilhetnek. 2015-ben an nyilvantartottak
25,93%-a részesiilt allaskeresési ellatasban, ez az arany 2016-ra kozel felére lecsokkent. 2017-t6l
emelkedés lathatd. 2019-ben a nyilvantartott allaskeresdk 34,78%-a allaskeresési ellatasban
részesiilt.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zo6k - Allaskeresék ellatasai ll.
Szocialis tamogatasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresok

Ev allaskeres6k szama (TS 048) | atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2015 12 44,44% n.a. - 19 70,37%

2016 8 36,36% n.a. - 11 50,00%

2017 3 17,65% 6 36,18% 6 35,29%

2018 2 9,52% 4 20,48% 7 33,33%

2019 4 17,39% 5 20,39% 12 52,17%

2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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40,00%
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Szocidlis tamogatéashan részeslld nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

u Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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2015-ben a szocialis tamogatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresOk szama 12 {6 volt, mely a
nyilvantartottak 44,44%-a volt. Ez az érték 2016-t6] 2018-ig folyamatosan csokkent, majd 2019-
ben ismét emelkedett. A foglalkoztatast helyettesitdé tamogatasban részesitettek atlagos havi szdma
2017-ben 6 f6 volt, 2018-ban 4 {6, 2019-ben 5 f6. Az elldtdsban részesiilé nyilvantartott
allaskeresok szama 2015-ben 19 6 volt (nyilvantartottak 70,37%-a), majd folyamatos csokkenés
(2018-ban a nyilvantartottak 33,33%-a) lathatd. 2019-ben ismét ndvekedett az aranyuk, a
nyilvantartott allaskeresdk 52,17%-a részesiilt ellatasban.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkdarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama (TS 056)
f6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 2
2018 3
2019 4
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatasban részesitettek szamarol hidnyos adatok
allnak rendelkezésre. 2017-ben a havi atlagos szamuk 2 {6 volt, 2018-ban 3 {6, 2019-ben 4 6.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdiket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valo hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
8 Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett P ) 1-2 szobas e c . ;
L. . . lakasok J szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L, L,
(db) szima szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev H lakasra b bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) J ,
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 343 1 3 21,57% 91,55% 99,71%
2016 343 n.a. n.a. 21,57% 91,25% 99,42%
2017 344 1 3 21,51% 90,99% 98,55%
2018 344 n.a. n.a. 21,51% 91,28% 98,55%
2019 344 n.a. n.a. 21,51% 91,28% 98,84%
2020 na. n.a. n.a. - - R
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minfsege
2020
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

W A kbziizemi ivovizvezeték-hdlozatha
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

B A kbziizemi szennyvizgy(ijtd-hdlozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

A lakasok szama 2015-ben és 2016-ban 343 db volt, 2017-2019 ko6zott 344 db. A lakasok tobb
mint 21%-a 1-2 szobas. A lakasok nagyrésze szennyvizgyiijté haldzatba (2019-es adat alapjan -
91,28%), illetve ivovizvezeték halozatba (2019-es adat alapjan - 98,84%) bekapcsolt.

a) bérlakas-allomany

Onkormdanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.

b)

szocialis lakhatas

Az O6nkormdnyzat tulajdondban 1 szocidlis célu lakds taldlhato, amelyben szocidlis lakhatds
feltételei megvalésulhatnak. Az ingatlan igénybevétele folyamatos. 3

3 A bekezdés a 2026-os feliilvizsgalat soran médosult.
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c) egyéeb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.

d) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
§ részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 136) részesitettek szama (TS 137)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 21 51
2018 37 153
2019 25 95
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

200
180
160 Egyéb dnkormanyzati
tamogatashan
140 részesitettek szama
(TS 137
120 l )
100
20 Telepiilési
tamogatashan
60 részesitettek szama
(pénzbeli és
40 természetbeni)
20 (TS 136)
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

e) eladosodottsag

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.

f) lakhatds egyéb jellemzoi: Kkiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatadsokhoz, kozmiiszolgéltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kiilteriileti részén Cikd és Bonyhdd kézott (iidiil6teriilet és zdrtkerti teriilet) egyre
tobben élnek életvitelszeriien. A teleplilésen elérhetéek kézmdiszolgdltatdsok (telefon, internet,
viz, aram, szennyviz, villany, hulladékszdllitds). A Széplaki utcdban csak villany érheté el.
Kézszolgdltatdsok féként a nagyobb telepliléseken (Bonyhdd, Szekszdrd, Bataszék) érhetéek el. A

kézosségi kézlekedés biztositott. A teleplilésen autdbuszkédzlekedés és vonatkozlekedés érhetd el.
4

4 A bekezdés a 2026-0s feliilvizsgalat soran modosult.
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3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, ¢és a munkaba jutds egyéb lehetOségeri,
lakdsallomanyanak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

Ciko telepiilés esetében nem beszélhetiink telepekrél/szegregatumokrol.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i ¢és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Nem relevans.

c) aszegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.

Nem relevans.

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatdshoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
GRS o A hazi ) | Kemgyogyemstasi | N
gyermekek részére |Csak felnéttek részére L Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szolealatok fidkgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
¢ szolgalatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ [ részesitettek évi atlagos
Y (75 107) (TS 106) i (Ts 110) il széma (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2015 na. na. na. na. 50 n.a.
2016 na. na. n.a. n.a. 32 n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1
2018 na. na. n.a. n.a. n.a. 1
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2020 na. na. n.a. n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Ciko telepiilésen hetente 2 alkalommal felndtteket ellaté haziorvos, illetve hetente 1 alkalommal
gyermekeket ellaté haziorvos végzi munkdjat. Fogorvosi ellatas esetében egy fogorvos tart iskolai
fogaszati rendelést, illetve egy korzeti fogorvos tart lakossagi fogaszati rendelést. A rendeldk
Bonyhddon talalhatéak. A telepiilésen nem taldlhatd gydgyszertar, a lakdknak nagyobb
telepiiléseken megtalalhato gyogyszertarakat kell felkeresniiik.

b) prevenciés ¢&s sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kotelezd sztirések a haziorvosok, illetve a védond altal elérhetdek a telepiilésen. Egyéb,
specialis szlirések Bonyhédon, illetve Szekszardon érhetdek el.

A prevencids programok az egészséget szolgald egyéni magatartasmintak kialakitasat célozzak, a
didkok, a specidlis és a magas kockazati célcsoportokra, illetve a lakossag korében egyarant. A
prevencids ¢€s szlrOprogramokban a lakossdg részvétele nem teljes korli, sziikséges az
egészségligyi ellatorendszer tovabbi fejlesztése, a preventiv modszerek elterjesztése.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A gyermekek részére fejlesztd ellatasok elérhetdek az dvodaban, iskoldban. Felndttek esetében
fejlesztd €s rehabilitacios ellatasok a kornyezo varosokban lehetségesek (Bonyhad, Szekszard).

Az 6voda és iskola alaptevékenységei kozott szerepel a sajatos nevelési igényt gyerekek integralt
nevelés-oktatasa. A sulyos és halmozottan fogyatékos, sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok
nevelése-oktatdsa a szakértdi bizottsdg véleménye alapjan vehetd igénybe a sziilé igénye, a
gyermek allapota és a szakértdi bizottsag javaslatanak figyelembevételével. A nevelési
intézmények dolgozoi egylittmiikddnek mindazokkal, akik a késébbiekben a gyermekek életében
fontos szerepet toltenek majd be (iskolak, konyvtarak, stb.).

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont mind a gyermekek testi-lelki-
szellemi fejlddésiikben jelentkezd problémak, mind pedig a felndttek, csalddok életvitelében
jelentkezd — tobbek kozt - mentalis problémak feltarasért, megoldasaért rehabilitacios tanacsadast
végez és fogadoodrat tart. Az intézmény a fentieken til segit a konkrét esetek megoldasaban, hiszen
kiterjedt kapcsolatrendszerrel rendelkezik.

Az dnkormanyzat kivalé kapcsolatot apol a Bonyhadi Gondozasi Kdzponttal, amennyiben igény
mutatkozik ra, akkor a raszoruloknak segit a kapcsolattartasban €és a fejlesztd és rehabilitacios
ellatishoz valé hozzaférés igénybevételében. Természetesen ezt a segitséget a tarsult
telepiiléseken ¢l0k is igénybe vehetik.

A telepiilésen csaladsegitd nyujt segitséget a lakosoknak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az étrendek Osszedllitasanal alapvetd szempont az adott korcsoport szdmara javasolt egészséges
taplalkozasi norméak figyelembevétele. Tovabbi szempont, hogy az étrend Osszedllitasa soran
érvényesiiljon az egészségmegdrzd ¢€s betegségmegeldzd taplalkozas, a valtozatossag, az
idényszerliség ¢és korszerliség, mind a felhasznalt nyersanyagok, mind az alkalmazott
konyhatechnologiai eljarasok esetében.

Az egészséget tamogatod iskolai kornyezet érdekében a kormany az elmult években szamos
intézkedést léptetett hatalyba, ezek koziil az egyik leghangstlyosabb a kozétkeztetésben kinalt
¢telek Osszetételének szabalyozdsa volt. A 2015 szeptemberétdl kotelezoen alkalmazando
kozétkeztetési rendelet eldirasaival a gyermekekre fokuszalnak, hiszen az egészséges taplalkozas
alapvetd fontossagu a fejlédésiikhdz, mentalis, szocidlis €s fizikai jolétiikhoz.

A rendelet meghatarozza a kiilonb6z6 élelmiszerek felhaszndldsanak gyakorisagat, szabalyozza a
nyersanyagok mennyiségét, az alapanyagok mindségét, ¢€s rogziti azt is, hogy milyen
gyakorisaggal kell tejet vagy tejterméket, zoldséget-gylimolesot, tovabba gabona alapu, ezen beliil
pedig teljes kidrlésti €lelmiszereket adni a gyermekeknek. Az ,,iires kaloriat” tartalmazo cukrozott
ételeket, italokat, valamint a soéfogyasztast is korlatozza. A jogszabaly kotelezOvé teszi a
szakorvos altal igazolt, diétas étkezést igénylOk szamara a megfeleld étrend biztositasat is.

A kormany a jovOben tovabbi moédositasok életbeléptetését tervezi, amelyek tovabbi fejlodést
indithatnak meg a kozétkeztetés terén.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A gyermekek mozgasara az 6vodaban és az iskolaban kiemelt figyelmet forditanak a nevelok. Az
iskoldban déleldtti és délutani sportfoglalkozasok biztositjdk a mindennapi testedzés lehetdségét.
A teleptilésen elérhetd kindlat mellett a jaraskdzpontban a sportprogramokhoz vald hozzaférést
tobb varosi sportegyesiilet biztositja, nekik a versenyszintli sportolas mellett célja a hobbiszintli
rendszeres sportolas, testedzés biztositdsa, az ilyen igények felkeltése, tagjainak nevelése,
ontevékeny kozosségi €let kibontakoztatésa.
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f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az dnkormanyzat biztositja az iddések szdmara a szocidlis alapszolgaltatasokat (étkeztetés). A
szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok koziil az Onkorméanyzat képviselO-testiilete
rendkiviili telepiilési tdmogatast, lakhatasi tAmogatast, gyogyszertamogatas, temetési tamogatast
allapithat meg. Szocidlis tlizifa program keretében is tamogatjak a raszorultakat. Az dnkormanyzat
tovabba ujsziilott tamogatast és elsd lakashoz jutoknak tdmogatast nyujt.

A telepiilésen a fogyatékos személyek szamdra nem allnak rendelkezésre helyi szolgéltatasok,
ugymint apolast, gondozast nyujtd intézmény, rehabilitacids intézmény, lakdotthon és atmeneti
ellatast nyujto fogyatékosok gondozohaza.

Ciko nem talalhatd apolast, gondozést nyqjtdé intézmény. Ilyen intézmény a kdrnyezdé nagyobb
telepiiléseken talalhato.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen drogprevencids szolgéltatasok az iskolasok részére érhetd el, vendégeldadok
meghivasaval.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Nincs olyan tapasztalat, hogy a hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod
kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatdsok nyujtdsakor. Az
onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés miatt
az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt nem indult eljaras.

i) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok megallapitasakor pozitiv diszkrimindcioval segitjik a
kiilonbozo célcsoporthoz tartozokat. (pl.: szegénységben €10k, fogyatékkal €16k, idosek).
3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési e i s
. . .. . Koézmlivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, kényvtarak e .
" P 2 a et e e intézmények
koznevelési intézmények sportpdlya léte kikolcsonzott sz3ma
szama (intézmény székhelye (TS 103) egységeinek szdma (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
1 1 176 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepliilésen 8 osztdlyos dltaldnos iskola és 40 fér6helyes dovoda miikodik. Kiemelt cél az
ovodaudvar jatszoeszkézeinek felujitdsa, cseréje, illetve az éplilet klimatizdldsa. A teleplilésen
sportpdlya is taldlhatd. Az 6nkormdnyzat célja, hogy a sportpdlya melletti épiilet megujuljon és a
kézosségi élet meghatdrozo szinterévé vdljon. A teleplilésen felujitott, energiahatékony épliletben
mlkdédik a Miivelédési Hdz, ahol a teleplilés meghatdrozo programjai keriilnek megrendezésre. A
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kézségben kényvtar is miikédik. A régi helyi ,nagykocsma” épiiletének felujitdsa tervezett, amely
szintén meghatdrozd kézosségi térré vdlhat. A fenti fejlesztések megvaldsitdsdra pdlydzati
forrdsok bevondsa tervezett. >

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi konfliktusok, a viszonylag alacsony lakossagszambol addédoan nem jellemzoek a
telepiilésen. Abban az esetben, ha konfliktus adddik a falusi élet hétkoznapjaiban a lakossag
szintjén, azokrdl is csak a bejelentések alapjan lehet tudomast szerezni.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A falu lakossaganak Osszefogd ereje tobb izben megnyilvanult. Evente tobb olyan program is
megvalodsitasra keriil, amelynek soran az 6nkormanyzat és helyi segitok programokat szerveznek a
gyerekeknek, pl. langossiités, helyi kézmives termékek kostoldja, stb. A Csaladsegité Kozpont
rendszeresen ¢lelmiszereket oszt a raszoruloknak.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturdlis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Ciko6i Német Nemzetiségi Onkormanyzat

A telepiilésen Német Nemzetiségi Onkormanyzat mikodik, a német hagyomanyapolassal
kapcsolatos tevékenységeket tdmogatja a telepiilésen. Az nemzetiségi dnkormanyzat iskolai német
tancoktatast szervez. Tamogatja a Cikoi Tehetséges Altalanos Iskolas Tanulok Tamogatasaért
Alapitvanyt, az iskolat, az 6vodat (pl. programok, eszkozbeszerzés altal). Evente német galaestet
¢s egyeb programokat szervez, illetve tdmogat a telepiilésen.

Az 6nkormdnyzat az elmult és elkévetkezd id6kben is szeretne tevékenyen részt venni a telepiilés
életében, ezért a lehetéségeikhez mérten tdmogatni fogjdk a falu lakossdgdt, mind anyagilag,
mind programokkal. A kismamdk, kisgyermeket nevel6 anyukdk, nék helyzetének javitdsa
érdekében programokat szerveznek/szerveztek német nyelven: Ringaté — német hangolddo
jatszohdz Scherer -Csabai Gydngyi vezetésével, mese délelétt Arnold Krisztindval, magyarorszdgi
német kolté-, meseironével. Programjaikba igyekeznek az egyediil él6 idéseket is bevonni, mint
pl. a farsangi fdnk siitése kordabban ill. az idei évben a husvéti kaldcs elkészitése,
gyodgynévényekbdl csokor készitése Sziiz Mdria mennybemenetelére - Nagyboldogasszony
napjdra. Tovdbbd kulturdlis programokba is szeretnék Gket bevonni, mint pl. a szekszardi
Deutsche Biihne megldtogatdsa. ©

Cikoi Hagyomanyorzo Egvesiilet

A Cikéi Hagyomanydrz6 Egyesiilet 1995-ben lett bejegyezve egyesiiletként a Szekszardi
Cégbirosadgon. Korabban a korus mellett tAnccsoport is miikodott. Sajnos idékdzben a tanccsoport
megszint. A korus tagjai bukovinai székely népdalokat tanulnak és adnak eld. Megjelent 2 CD
lemeziik is, 6sszesen 72 dalt orokitettek igy meg. A korus tagjai szdmos alkalommal 1éptek fel
Cikon, magyarorszagi telepiiléseken ¢€s kiilfoldon is. A korus szamos alkalommal részesiilt Arany
Péava Dijban és Arany Pava Nagydijban. Vass Lajos Nagydijat is kaptak. Egy nagyon jol miikodd,
Osszefogd egyesiiletrdl van szo. Aktiv telepiilési egyesiiletrdl beszélhetlink a telepiilésen. Tobb
alkalommal nyujtanak segitséget a telepiilési, hagyomany6rzd rendezvények megszervezésében,
pl. sziireti felvonulés, husvét, karacsony, koszoruzdsok, megemlékezések. Szamos alkalommal
tarsadalmi munkéval segitették a telepiilést a tagok (pl. takaritas). A tagok segitd kezet nyujtottak
a tajszoba kialakitdsdban, a székely értékek Osszegylijtésében. A tagok a szdmos rendezvény

5 A bekezdés a 2026-os fellilvizsgalat soran mdédosult.
6 A bekezdés a 2026-os fellilvizsgalat soran mdédosult.
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esetében székely ételeket foznek, hagyomanyos recepteket, értékeket adnak 4t a fiatalabb
generacionak. Aktivan részt vesznek a cikoéi Székely Kapu feltjitasaban, amelynek atadasa 2021.
decemberében lesz. A korus tobbszor részt vett korustalalkozokon. Cikon is tobbszor rendeztek
korustalalkozot.

Az egyesiilet jelentds szereppel bir a telepiilés életében. Fontos hagyomanyorzé tevékenységet
latnak el. A helyi iskolaban, 6vodaban szamos alkalommal eldadést tartanak, Fontos a székely
szokasok, a viselet, a gasztrondémia megorzése €s bemutatasa a fiatalabb korosztaly szamara is. Az
egyesiilet a Bukovinai Székelyek Orszagos Szovetségének tagja. Az egyesiilet a szovetség
tagjaként is értékes munkat végez. Fontos tarsadalmi hatdsa van az egyesiilet munkéjanak, hiszen
az értékeink felkutatasa.

Cikoi Tehetséges Altalanos Iskolis Tanulokért Alapitvany

Az alapitvany céljai, tevékenységei:

- Az iskola tehetséggondozd tevékenységi korének bdvitésével hatékonyabban felkarolni a
tovabbtanulni szandékozokat annak érdekében, hogy elhelyezkedésiik biztositottabb
legyen.

- Tovabbi tehetséggondoz6 szakkorok inditasa, illetve a meglévok bovitése, hatékonysaguk
novelése.

- Idegen nyelvbdl a legjobbakat eljuttatni az alapfoku nyelvvizsgaig.

- Szakkoreink eszkozallomanyanak kiegészitése olyan felszerelési targyakkal, amelyek
lehetdvé teszik tanordkon és szakkorokon a korszerli ismeretek oktatasat.

- A tovabbtanuloknak céliranyos felvételi el6készitOket kivanunk szervezni, illetve ilyen
képzésben val6 részvételiiket tamogatjuk.

- Kisebb csoportokban szandékozunk inditani specialis tehetséggondozé foglalkozasokat.

- A tehetséggondozéasi munkaban a legkiemelkeddbbek jutalmazasa.

- Az iskolakezdést segitendd, az alapitvany a tankonyvek és fiizetcsomagok beszerzéséhez
anyagi lehetdségeinek fliggvényében hozzajarulhat.

- Tanulmanyi kirdndulédst, orszagjarast, muzeum-, hangverseny- ¢&s szinhazlatogatast
szervezhet.

(Forras: http.//www.cikoiskola.hu/alapitvany/)

Lovasvidék Szabadidé Egyesiilet

Az egyesiilet aktivan tevékenykedik a vidék hobbi és versenyorientdlt lovasainak 6sszefogdsdban,
fejlédésiik segitésében.

Megalakuldsuk 6ta minden évben szerveznek fogathajto és hdtas versenyeket, helyi és vidéki
résztvevék meghivdsaval.

Lehetéséget kindlnak a gyerekeknek szabadidejiik hasznos eltéltésére, a lovaglds és az dllatok
gondozdsdnak megismerésével és gyakorldsdval.

Egyiittmiikédve az Onkormdnyzattal és a helyi, valamint a kérnyékbeli iskoldkkal, rendszeresen
biztositjak fogatukat és hdtas lovaikat kirdnduldsokhoz, egyéb programokhoz. Rendelkezésre
dlinak minden évben a Cikon megrendezett sziireti felvonuldson a gyerekek szdllitdsara vagy
egyéb eseményeken, mint példdul a Télapo fogata.

A kérnyezé telepiilések, egyesiiletek dltal szervezett programok aktiv résztvevéi.

Kapcsolodva a Magyar Lovas Szabadiddsport Szévetséghez, 2025 utdn immdr mdsodjdra
rendezhetik meg a Tolna Varmegyei Szabadidélovas Bajnoksdg I. forduldjat dprilisban, Cikén!”

7 A 2026-o0s fellilvizsgalat soran beépitésre kerilt a tanulmanyba.
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Civilek Cikéért Egyesiilet

Az egyesiilet 2025. mdrciusdban alakult olyan helyi kétédésd, tenni akard fiatalok
Osszefogdsaval, akik sziviikén viselik lakdhelyiink jévéjét. Hisznek abban, hogy a k6zdsség ereje a
személyes kapcsolatokban és a k6zds célokban rejlik.

megszolitani:

e Szinvonalas rendezvények szervezése, segitése, melyekkel dsszehozhatjgk a helyieket,
legyen szo kéz6s sportoldsrdl vagy kulturdlis élményekrél.

o Epitett és természeti kbrnyezet: Faluszépité akcidikkal és 6rékségvédelmi programjaikkal
ovjdk mult emlékeit és szépitik kézés joviét.

o Gondoskodds: Nem feledkeznek meg azokrol sem, akik segitségre szorulnak. Karitativ és
szocidlis tevékenységlikkel tdmaszt szeretnének nyujtani az id6sebb korosztdlynak,
szocidlisan rdszoruloknak és eltokélt céluk tamogatni a helyi fiatalokat.

Szorosan egylittmiikédnek az Onkormdnyzatokkal és a tdrs-egyesiiletekkel, mert valljdk:
egységben az erd. Az egyesiilet célja, hogy minden helyi lakos érezze: egy aktiv, gondoskodo
kézbsség része.

8

e)  helyi lakossagi onszervezddések.

A lakosok, képvisel6testiileti tagok sokszor Osszefognak és langossiitést, fanksiitést rendeznek,
ahol megvendégelik a helyi gyermekeket.

3.8. A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nem miikddik roma nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek
Tart6s munkanélkiiliség jelenléte, eladosodas, Foglalkoztatéasi helyzet javitasa, képzési
addssagrendezési problémak. programok népszertiisitése. Képzések ¢€s
tréningek tartasa, tanacsadas nyujtasa a
telepiilésen.
Informacidhiany az egészséges ¢letmaodrol, Felvilagositas, szlirés. A preventiv médszerek
¢letvezetési tanacsadas, programok hianya. elterjesztése mellett hangsuly helyezése a
szlirdprogramokban valo részvétel
Osztonzésére.

8 A 2026-o0s fellilvizsgalat soran beépitésre kerilt a tanulmanyba.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dlland6 népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erma ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 441 469 910 48,46% 51,54%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 23 2,53%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 56 56 112 6,15% 6,15%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 13 14 27 1,43% 1,54%

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatban lathatd, hogy a 0-17 évesek szama 139 f6, 6k az alland6 népesség 15,28%-at
teszik ki. A lanyok és fiuk ardnya kozel egyforma.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoéi, egészségligyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyermekek szama (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2015 n.a. n.a.

2016 1 n.a.

2017 4 n.a.

2018 1 n.a.

2019 1 7

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskoru

31



2016-ban a védelembe vett kiskorti gyermekek szdma 1 f6 volt, 2017-ben 4 £6. 2018-ban és 2019-
ben ismét 1 kiskora gyermek keriilt védelembe. Veszélyeztetett kiskora gyermekek esetében
2019-es adat all rendelkezésre, 7 kiskoru gyermek volt veszélyeztetett.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 18
2018 12
2019 8
2020 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
20
18
16
14
12
10
8
6
a
2
0 . |
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma 2017-ben 18 {6 volt, majd ezt

kovetden csokkent a szamuk, 2019-ben 8 0 részesiilt gyermekvédelmi kedvezményben.

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) (TS 065) | n6k szama (f6) (TS 066) | részesiilék 6sszesen

F6 F6 F6

2015 3 2 5

2016 6 4 10

2017 6 4 10

2018 5 3 8

2019 6 4 10

2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilok szama
12

10

iy

2015 2016 2017 2018 2019 2020

® Arvaelldtdshan részesiil§ ™ Arvaellstasban részesiilé  m Arvaelldtasban
férfiak szama (fd) nék szama (f6) részesiil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

2015-ben az arvaellatasban részesiilok szama 5 f6 volt, 2016-ban és 2017-ben 10 f6 volt, 2018-ban
8 16, majd 2019-ben ismét 10 {6 volt.

d) 1ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az intézményekben biztositott az ingyenes/kedvezményes étkezés.
Az 6voda és az iskola esetében a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.
évi XXXI. torvény 21/B. § (1) bekezdés b)—d) pontja és (2) bekezdése szerinti ingyenes vagy
kedvezményes gyermekétkeztetés igénybevétele az alabbi jogcim alapjan kérheto:

- A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

- A gyermek tartésan beteg vagy fogyatékos

- A gyermek csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

- A gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

- A gyermek utogondozoi ellatasban részesil.
Az 6vodaban jelenleg 37 gyermek van, amelybdl 30 f6 gyermek ingyenesen étkezik. Az iskolaban
jelenleg 98 gyerek jar, ebbdl 88 {6 étkezik itt. 16 f6 étkezik ingyenesen és 25 f6 kedvezményesen.

e) magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgérsaggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Ciko kozség esetében nem relevans.
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4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3efoltott vedqnm 0-3 év kbzétti Atlagos )
} allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénként
db F6 F6
2015 1 35 35
2016 1 31 31
2017 1 30 30
2018 1 29 29
2019 1 30 30
2020 1 36 36

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védondi allashelyek (db)

1
1

1

o

o

0 - . . . . .

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
40
35 -
30 -
25 -
20
15 +
10 +
5 -
0 - T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A védénbi munka nemcsak a 0-3 éves korosztalyra terjed ki, hanem a gyerekek
beiskolazasig tart, majd folytatddik az iskolan belil is.®

° 2024 fellilvizsgdlat soran kiegészités
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A csaladtervezés, anya ¢és gyermekgondozas a védondi haldzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
E teriileten beliil is fokozott figyelmet forditanak a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandosokra
¢s a gyermekiiket egyediil neveld anyakra.

A védond a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat a leendd sziilok szamara mar
varandos korban megkezdi beszélgetések, csaladlatogatasok keretében. A terhesgondozés
keretében életviteli tanacsokat ad, valaszol a kismama kérdéseire, felkésziti Ot a sziilésre és az
Gjsziilott fogadasara. O az elsd szakember, akit értesiteni kell a baba megsziiletésérél és 6 az, aki a
hazaadast kovetd napokban elséként meglatogatja a csalddot, hogy segitséget adjon a
csecsemOapolashoz (szoptatashoz, fiirdetéshez, 6ltoztetéshez, stb.). Hozza lehet fordulni, ha gond
van a szoptatassal, etetéssel, a gyermek viselkedésével, alvasaval, vagy sulyfejlodésével.

Ciko telepiilésen 1 védonod segiti a lakosokat. 2015-ben a 0-3 évesek szama 35 {6 volt, majd ezt
kovetden 30 £6 koriil mozgott. 2020-ban 36 f6 0-3 évesrdl beszélhetiink.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
. ,, ] - Felnétt hazi
Feln6ttek és gyermekek | Csak felnSttek részére A hazi Gyermekorvos :r:":s élt:zll
részére szervezett szervezett haziorvosi | gyermekorvosok altal | altal ellatott ellstott
Ev haziorvosi szolgalatok | szolgaltatasok szama | ellatott szolgalatok gyerekek erekek
szama (TS 107) (TS 106) szama (TS 108) szama 8y .
szama
db db db F6 F6
2015 0 1 1 140 0
2016 0 1 1 138 0
2017 0 1 1 135 0
2018 0 1 1 137 0
2019 0 1 1 138 0
2020 0 1 1 140 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekorvosi ellatas, 1 f6 gyermekorvos alkalmazasdval megoldott, a feladatot Dr. Bese
Zsuzsanna latja el, 1 héten egyszer. Az ellatott gyermekek szdma éves szinten szinte stagnalast
mutat.

Orvosi ellatasok
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2019
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2016
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o] 20 40 60 80 100 120 140 160

m Feln&tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szédma
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107\
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c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A telepiilésen bolcsdde, csaladi napkdzi nem mukodik, igy a 0-3 éves korosztaly részérdl nem
rendelkeziink adatokkal a specidlis ellatasi igények tekintetében.

A telepiilés 6vodaja minden beiratkozni vagyo 3-7 év kozotti gyermeket fogad. A csaladok eltérd
szocialis helyzete miatt az intézmény feladata az elfogadasra és egyiittmiikodésre nevelés. Az
ovodaban lehetdség van sajatos nevelési igényli gyermekek, illetéleg beilleszkedési, tanulési és
magatartds zavaros gyermekek fogadasara is. Egylittes nevelésben torténik az ¢ ellatasuk, mellette
a gyogypedagogus egyéni fejlesztést is tart szamukra. Az 6vodaban német nemzetiségi oktatas
biztositott.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocialis szolgaltatas,
amely a szocialis munka moédszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi
¢s lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének  eldsegitését, a  gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekvédelem rendszerén belil a
gyermekjoléti szolgaltatas a gyermekjoléti alapellatasok kozé tartozik. Biztositasara a telepiilési
onkormanyzat koteles.

A szolgaltatas tartalma nem csak a veszélyeztetett gyermekekre iranyul, hanem minden csaladra,
illetve a kockazati csoportokra is a prevencié keretében.

A gyermekjoléti szolgalat olyan szolgaltato intézmény, amelynek alapvetd feladata a segité munka
végzése €s mas szolgaltatasok nyujtasa, mas szervezetek altal nyujtott ellatdsok kozvetitése, a
helyi gyermekjoléti- és védelmi rendszer szervezése, kozremiikodés az onkormanyzat, illetve a
gyamhatosagok tevékenységében. (forras: http://gond.kozp.bonyhad.gportal. hu/)

A fenti feladatokat a térségben a Bonyhadi Gondozasi Kézpont latja el.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
M(ik6d6, onkormanyzati | Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikod6é | Munkahelyi| Mikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
(TS 126) (TS 122) (TS 125) (TS 121) (TS 127) (TS 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Ciko telepiilésen nem talalhaté olyan intézmény, amely gyermekek napkozbeni ellatasaval,
bolcsddei ellatasaval foglalkozna. Az onkormanyzat kiemelt céljanak tekinti az 6voda fejlesztését,

boles6dde kialakitasat.

f)  gyermekvédelem;

A csaladokat és gyermekeket szdmos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatds segiti
szocidlis koriilményeik javitdsdban, amely a Bonyhddi Gondozdsi Kozpont Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont 1at el. Informécioé nytjtanak, tanacsado tevékenységet végeznek, hivatalos
iigyek intézésében segédkeznek, stb.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A Bonyhadi Gondozasi Kozpont csaladsegités keretében tamogatja a nehéz ¢€lethelyzetbe kertilt
csaladokat, segitenek a krizishelyzet megolddsaban, utankovetést folytatnak. Szertedgazd
kapcsolatrendszerrel rendelkeznek, tobbek kozott bentlakdsos- és egészségiigyi intézményekkel.

A szolgaltatds hozzajarul az egyének, a csaladok és kiilonb6zd kdzosségi csoportok jolétéhez,
fejléddéseéhez, tovabba a szocialis kornyezetiikhoz vald alkalmazkodashoz. Segiti a szocialis é€s
mentalhigiénés problémak vagy krizishelyzetek miatt segitségre szoruld személyeket, csaladokat.
Fontos az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, életvezetési
képességek megdrzése, illetve javitasa, valamint a tarsadalmi jolét eldsegitése a csaladd torténelmi
funkcidjanak tamogatasaval.

A Csaladsegitd Szolgéalat a személyes gondoskodas keretébe tartozd szocialis alapellatast
biztositja. Feladata a hatranyos helyzetii, krizishelyzetben 1€v6 csoportok szocialis ellatasa, csalad
kiilsé és belsd kapcsolati rendszerének tdmogatdsa. Szervezési, szolgaltatasi feladatokat végez.
Szakmai segitséget ad, ¢és kiépiti az ellatd rendszer informacids bazisat. Segiti az allami,
tarsadalmi, egyhdzi és egyéb szocialis szolgalatok munkajanak dsszehangolésat.

A csaladsegito szolgaltatas korébe tartozo feladatok:

- Szocialis felderito és jelzd szolgélat ellatasa.

- Onkormaényzatoknal 0j szocialis ellatdsok kezdeményezése.

- Veszélyeztetettséget €s a krizishelyzetet €szleld jelzérendszer miikodtetése.
- Eletvezetési, mentalhigiénés tanacsadas.
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- Segitségnytjtas szocialis ligyintézéshez, kérelmek beadvanyok elkészitéséhez, mas
intézmények szolgaltatdsaihoz vald hozzajutashoz.

- Gondoskodik a kompetenciajukba nem tartozd esetek szakintézményhez torténd
atiranyitasarol és a megfeleld fogadokészségrol

- Jogi tandcsaddsra delegdlhatja az ligyfeleket. Jogi szakemberrel vald egylittmiikédése az
intézménynek 2026.02.01-tél valésul meg*®

- Pszicholdgiai tandcsaddsra is delegdlhatja az ligyfeleket. A k6zpontnak van szakemberrel
térténd egyiittmiikédése ezen a teriileten.!

- Aktiv kortiak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetti aktiv koru személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatas.

- A tartés munkanélkiilickkel és a fiatal munkanélkiilickkel valo foglalkozas.

- Egyéb szolgaltatasok ellatdsa (felajanlasok Osszegylijtése — gytijtési akciok szervezése,
civil kezdeményezések eldsegitése, kozosségtejlesztd és egyéb programok szervezése).

- Anyagi segitségnyujtas

A telepiilésen anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona nem muikodik.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekek mozgasara az dvodaban és az iskolaban kiemelt figyelmet forditanak a nevelok. Az
iskolaban délelétti és délutani sportfoglalkozdsok biztositjdk a mindennapi testedzés lehetdségét:
labdaragas, asztalitenisz, nemzetiségi néptanc is a kinalat része.

A telepiilésen elérhetd kinalat mellett a jaraskdzpontban a sportprogramokhoz vald hozzaférést
tobb varosi sportegyesiilet biztositja, nekik a versenyszintli sportolds mellett célja a hobbiszintli
rendszeres sportolds, testedzés biztositasa, az ilyen igények felkeltése, tagjainak nevelése,
ontevékeny kozosségi ¢élet kibontakoztatasa.

Fontos cél a helyi sportpalya €s a kapcsolodo épiilet fejlesztése, illetve a régi ,,nagykocsma”
éptiletének felujitasa, amely lehetdvé tenné fenti programok megvalositasat a telepiilésen.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

A telepiilésen gyermekeétkeztetés egy kiilsds vallalkozo latja el, igy biztositott az dvodasok ¢€s
iskolasok étkeztetése. Intézményi és sziinidei étkeztetésnek a lehetdsége biztositott.

j) eltéré kultaraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilésen nem kiilonboztetik meg az eltérd kultardju, vagy a hatrdnyos és nem hatranyos
helyzetli gyermekeket. JOl miikodd kozosségrol beszélhetiink, ahol nem sziikséges kiilonbozo
,,0sszekovacsold” programok megvalositasa.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Hétranyos megkiilonbdztetésrél nincsenek informacidink, az o6voda és iskolai intézmények,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a csaladsegitd szolgaltatasok és juttatasok
segitik a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok életkoriilményeinek mieldbbi
javulasat és a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit és esélyegyenldségét tartva
szem elott.

10A 2026-0s felllvizsgalat soran modosult.
1 A 2026-0s fellilvizsgalat soran maédosult.
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[) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatdsok nagyban
hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek ¢&s sziileik szocialis helyzetének
javulasdhoz, ami informacionyujtasbol, hivatalos tligyek intézésében vald koézremiikodésbol,
tanacsadasbol, kozvetitésbdl, elhelyezési és feliilvizsgalati targyalasokon vald részvételbdl,
szocialis valsaghelyzetben 1évé varandos anyak gondozasabodl, csalddok atmeneti otthondbol,
atmeneti nevelésbdl és eseti gondozasbol all. Ezek a hatranykompenzalo juttatasok tekintettel a
gyermekek ¢s gyermekes csaladok szocidlis statuszara és az oktatasi intézményekben torténd
részvétel céljabol minden jogosult szdmara egyenld feltételek mellett elérhetd, a torvény altal
szabalyozott keretek kozott.

4.4. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényll és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek/tanulok dvodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe €és mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra vald
eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti évodas gyermekek
(ST be{rt Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama e ! 3 iy z iy .
. . helyzetii 6vodas gyermekek szama hatranyos helyzetii 6vodas
, (syégypedagdgiai . o . " . N
Ev T (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) | gyermekek aranya az 6vodas
(TS 087) (TS 092) gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2015 32 n.a. -
2016 33 n.a. -
2017 33 n.a. -
2018 33 n.a. -
2019 25 n.a. -
2020 35 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Ovodasok tekintetében nem all rendelkezésre adat hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekekrol.
4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulék
Altalé'nos ifkolai Hétrér:y’os éf halr'nozotfan hét'rény?s h:i:;';‘:)?ﬁ:i:;i?:Iaénk
e i | v tines el
tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2015 92 6 6,52%
2016 84 10 11,90%
2017 86 10 11,63%
2018 92 3 3,26%
2019 96 2,08%
2020 92 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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2016-ban és 2017-ben a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil 10%-on feliili aranyt mutatott, az az ardny 2018-ban 3,26% volt, 2019-ben

2,08%.
4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszint(i oktatasban
Hatranyos Hatranyos és atranyos es
. - halmozottan
L, , és halmozottan hatranyos iy s . P <
Hatranyos és L. hatranyos helyzetii _ . Hatranyos és
halmozottan helyzetti . . Hatranyos és
halmozottan ., . . . szakkozépiskolai halmozottan
L, hatranyos szakkozépiskolai ; halmozottan o,
hatranyos o P tanuldk oy hatranyos
. helyzet(i tanulék Ltex L hatranyos o n
helyzetii P L res .. | és hatranyos helyzeti Ve helyzetii tanulék
p L tanuldék és hatranyos helyzeti . g helyzetii .
Ev gimnaziumi A . . . szakiskolai és L aranya a
, aranya a szakiskolai és R = szakgimnaziumi ..
tanuldk . ..o s . készségfejleszto ) ! szakgimnaziumi
. gimnaziumi | készségfejlesztd iskolai | . L . . tanuldék szama A "
szama (TS ; . ) iskolai tanulok aranya tanulékon beliil
tanuldkon tanulok szama a ! . (TS 100)
096) . . A a tanul6k szamahoz (TS 101)
beliil (TS nappali oktatasban (TS . )
097) 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a - n.a. - n.a. -
2019 n.a - n.a. - n.a. -
2020 n.a - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozépszintli oktatas tekintetében nem 4ll rendelkezésre adat hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli tanuldkrol.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzet(i Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti
Ev gyermekek és n?gykorﬂva' valt gyermekek és na’lgykoravé valt gyermekek
gyermekek szama (TS 114) szama (TS 113)

fé fé
2015 n.a. n.a.
2016 8 n.a.
2017 10 n.a.
2018 12 n.a.
2019 6 n.a.
2020 8 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolddod kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai Ovodiba Ovodai iGa‘?zgk{Z:::lf: ng
gyermek- A feladatella beirt p J vl
féréhelyek | . . gyogy- részesiilé
. csoportok p tasi helyek | gyermekek . . . p .
3-6 éves - szama ; ), pedagagi o6vodas Egy 6vodai
koru szama - (gyogy- szama szama ai gyermekek gyermekcsoportra
£ gyermekek gyogyf)e'dago pedagoégiai (gyog’y? . (gyog’y: . | gyermek- szama juto gyermekek
v ] giai ; pedagogiai | pedagogiai . . A
szama ) neveléssel , P csoporto | azintegraltan szama (TS 089)
neveléssel . neveléssel | neveléssel .
egyiitt (TS egyiitt) egyiitt) egyiitt) k szama oktatott SNI
g‘(’)gs) (TS 090) (TgSy088) (TgSYO g7) | (T5086) | gyermekek
nélkil (TS 091)
fé db db db fé db fé f6é

2015 2 45 1 32 n.a. n.a. 16
2016 2 40 1 33 n.a. n.a. 17
2017 2 40 1 33 n.a. n.a. 17
2018 2 40 1 33 n.a. n.a. 17
2019 2 40 1 25 n.a. n.a. 13
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A telepiilésen 1 6voda miikodik, 2 csoporttal. Az dvodai féréhelyek szama 40 db.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altalanos Altalanos iskolai Egyoaslzttaé:lanr:s_:js;lgolal Mis telepiilésrél
osztélyok szamaa | iskolai osztilyok | feladat-ellatasi tanulékysz ;ma . e él‘:alénos
, gyogyp?dagoglal , szama (a, L. h«lelyek szar'?a' . | nappali oktatasban | iskolai tanuldk aranya
Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai et e el s
nappali oktatasban) oktatassal oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (TS 084)
(TS 080) egyiitt) (TS 081) (TS 079) i 082’?"
db db db f6 %
2014/2015 n.a. 8 1 12 -
2015/2016 n.a 8 1 11 39,13%
2016/2017 n.a 8 1 11 35,71%
2017/2018 n.a 8 1 12 43,02%
2018/2019 n.a 8 1 12 45,65%
2019/2020 n.a n.a. n.a. n.a. 45,83%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagégia

LB o B VS B O ¥ < . B Y=

o

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Gyogypedagogiai osztdlyok szama
Altaldnos iskolai osztdlyok (gyogypedagogiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban
Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 16
2015/2016 16
2016/2017 11
2017/2018 14
2018/2019 12
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A nevelék és az oktatok folyamatosan fejlesztik, képzik magukat, hogy a tarsadalmi
valtozasokhoz igazodva nevelhessék, fejleszthessék a gyermekeket. Szakképzett dajkak €s utazo
gyogypedagogus all rendelkezésre.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl és a gyermekek jogellenes elkiilonitésérdl nem all rendelkezésre
informacio, az intézmények, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a csaladsegitd
szolgaltatasok és juttatasok segitik a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok
¢letkoriilményeinek mielébbi javuladsat €s a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek
érdekeit és esélyegyenldségét tartva szem elott.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

A pont elemzéséhez nem all rendelkezésre kell6 informacio.

e) eldnyben részesités, hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok.

A Bonyhddi Gondozasi Kozpont Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont altal nyujtott
hatranykompenzald szolgéltatasok és az dnkorményzat altal nyujtott timogatasok hozzajarulnak a
fogyatékos, raszoruld és/vagy hatranyos helyzetben 1évé gyermekek és sziileik szocidlis
helyzetének javulasdhoz. Az oktatdé-neveld munkdban kiemelt szerepet kap az egyiittmiikodésre
nevelés, a gyermekek tarsadalomba valo beilleszkedésének eldsegitése, a kdrnyezetben egyre
gyakrabban el6fordulé kiilsd, karos tényezdk kikiiszobolése, a tehetséggondozas, a felzarkoztatas,
valamint az egészségre ¢s kulturalt ¢letmodra valo nevelés.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
Ev rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 0 0 n.a. n.a.
2016 0 0 n.a. 9
2017 0 0 n.a. 6
2018 0 0 n.a. 6
2019 0 0 n.a. 2
2020 0 0 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

B Y~ 0 WD

o BN W

2015 2

016 2017

2018 2019 2020

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek széma (TS 112)

Csalad- és gyermekjéléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szdma

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A telepiilésen, illetve kornyezetében nem relevans a biztos kezdet gyerekhédz, illetve tanoda

szolgaltatds. Szilinidei étkezést 1

génybevevok

mindosszesen 2 6 esetében igényelték.

szama alacsony értéket mutat,

4.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

2019-ben

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

Fiatalok, gyermekek csokkend szama.

A telepiilés fejlesztése, vonzobba tétele:
intézményi fejlesztések, kozosségi élet
tovabbfejlesztése, vonzo telepiiléskép
kialakitdsa, szolgaltatasok fejlesztése.

Nehéz helyzetben 1év6 csaladok — gyermekek a

telepiilésen.

Gyermekek életkoriilményeinek javitasa,
gyermek programok szervezése.
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| 5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A nemek kozotti esélyegyenldséget Eurdpai Unids iranyelvek €s tovabbi torvények is biztositjak.
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A ndket és férfiakat egyenld banadsmadd illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az
eldmenetel, a szocidlis biztonsag, stb. teriiletén.

A koOzosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis
szféraban a nok ¢és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara. Az Onkormdanyzat, mint munkaltato eleget
tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.

E célok megvalosuldsat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl valdo hosszabb idejii tdvolmaradas
nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
) allandé népességben a 15-64 évesek korében
B Férfiak aranya (TS 033) | N6k aranya (TS 034) Osszesen
% % %
2015 3,31% 5,11% 4,21%
2016 4,06% 3,05% 3,56%
2017 2,46% 3,00% 2,73%
2018 3,42% 3,31% 3,37%
2019 3,16% 4,41% 3,79%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00%
5,00%

4,00%

3,00%
2,00%
1,00%
0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

W Férfiak aranya B NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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A teleptilésen a 15-64 évesek korében a nyilvantartott allaskeresdk koziil a ndk ardnya 2015-ben
5% feletti volt, majd 2016-ban és 2017-ben 3% volt az érték. 2018-ban és 2019-ben novekedés
lathatd, 2018-ban az ardnyuk 4,41% volt. Cikén valtozé értéket mutat a ndk és férfiak aranya a
nyilvantartott allaskeresok kozott, egyik évben a ndk, majd azt kdvetéen a férfiak ardnya a
magasabb.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztréllt munkanélkiiliek nyilvéntart?tt allaskeres6kén
aranya (TS 057) belil (TS 058)
% %
2015 33,33% 66,67%
2016 63,64% 42,86%
2017 64,71% 54,55%
2018 52,38% 45,45%
2019 39,13% 44,44%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017

2016

2015
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk
Ev szama (TS 052) szama (TS 053)
f6 F6
2015 27 3
2016 22 2
2017 17 3
2018 21 2
2019 23 1
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2020
2019 [ ———————
2018 [ ————
2017 [ ——
2016 [ ——
2015 [ ————————
0 5 10 15 20 25 30
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck W Nyilvantartott allaskeresck

2015-ben a 180 napon tali nyilvantartott allaskeresdk 66,67%-a nd volt, ez az értek 2016-ban
csokkent, majd 2017-ben ismét novekedett. 2018-ban és 2019-ben a ndk aranya ismét csokkent. A
munkanélkiiliek nék €s férfiak kdzotti megoszlasa éves szinten valtozo.

A n6k munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezotlen munkaerd-
piaci helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az iskolazottsag, az
¢letkor.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast eldsegitd programokban valé részvétel a ndk korében népszeriibb. A
kormanyhivatal szdmos alkalommal tart tanfolyamokat annak érdekében, hogy olyan
végzettséghez jussanak az érdekldddk, amely segiti ket a piaci elhelyezkedésben. A tanfolyamok
célja, hogy az allaskeres6 személyek konnyebben taldljanak munkat szdmukra, illetve hogy
nagyobb eséllyel tudjak megtartani munkahelytiket.

¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei

A munkaerdpiacon az alacsony végzettségli nOk nehezebben kapnak munkat, jellemz0d, hogy a
kozfoglalkoztatasban tudnak elhelyezkedni. A munkaerépiacon az alacsony végzettségli nok
esetében jellemz6, hogy betanitott munkasként helyezkednek el a nagyobb telepiiléseken talalhatd
munkahelyeken (pl. kabelgyarak, stb.).

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormanyzat célja, hogy a telepiilésen ne valdsuljon meg a hatranyos megkiilonboztetés.
Hatranyos megkiilonboztetésr6l a foglalkoztatas teriiletén az Onkorméanyzathoz, vagy az
onkormdanyzattal szemben bejelentés az elmult évek alatt nem érkezett.

5.2. A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitéo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok korében Cikon nem
tul széles a kinalat. A bolcsddei ellatas nem megoldott, csalddi napkozi nincs a telepiilésen, az
6vodai féréhely sem teljes kihasznaltsaggal miikodik, nyitva tartdsaval, tigyeletbiztositassal
igyekszik megfelelni a sziilok igényének. A helyben foglalkozatott n6k a munkahelyek jellegébol
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adddoan korlatozottan tudjak igénybe venni a rugalmas munkaidé beosztast, tivmunkat, mely a
ndk csaladban betoltott szerepének gyakorlasat timogatna.

Cikd Kozség Onkorményzata TOP Plusz projekt keretében tervez helyi bélcsédét (7 f8s mini
bblcséde) kialakitani. Fontos lenne az dvoda klimatizaldsa, illetve az évodaudvar eszkozeinek
felujitdsa, cseréje szintén palydazati forrasok bevondsdval (Magyar Falu Program, Leader, TOP
Plusz). '?

5.2.1. szamu tablazat — Védaonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
Il?oefoltott vedt:fnm 0-3 év kbzbtti Atlagos ]
) allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) = védénénként
db F6 F6
2015 1 35 35
2016 1 31 31
2017 1 30 30
2018 1 29 29
2019 1 30 30
2020 1 36 36

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védansi allashelyek (db)

1 -
1

1

0

o

0 - T T T T

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Egy véddnére jutd gyermekek szama (f&)
40
35 -
30
25 -
20 -
15
10
5
0 - : . . .
2015 2016 2017 2018 2019 2020

2 A bekezdés a 2026-os feliilvizsgalat soran médosult.
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5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
e 3 . Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Miik6d6, 6nkormanyzati erekek szima
Ev bolcsédei fér6helyek szama e

db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Ciko telepiilésen 1 védond segiti a lakosokat. 2015-ben a 0-3 évesek szama 35 {6 volt, majd ezt
kovetden 30 £6 koriil mozgott. 2020-ban 36 f6 0-3 évesrdl beszélhetiink.

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé Miikodé csaladi Miikodé Bolcs6débe
. Munkahelyi ot . Csaladi M(ik6dd mini Mini v " .
munkahelyi s bolcsodei s . s (6sszes) (6sszes) beirt
ot bolcsédébe . bélcs6débe bolcsédei bolcsédébe e
bolcsédei ) féréhelyek . A , bolcsédei gyermekek
. Y beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek Y .
Ev féréhelyek ) szama ; , , féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 na. na. na. n.a. n.a. n.a. na. na.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 na. na. na. n.a. n.a. n.a. na. na.
2019 n.a. na. n.a. na. n.a. n.a. na. na.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi hdlozat szakmai munkdajaban jelenik meg.
Ennek sordn a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatdsok formajaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében ¢és a hozzd tartozd
nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara
alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4. A noket éro erészak, kapcsolati erészak

Jellemzben az erdszak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért orszagos szinten.
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5.5. Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Cikon nincs anyaotthon, csalddok atmeneti otthona és egyéb krizishelyzetben segitséget nytjto
intézmény.

A Bonyhadi Gondozasi Kozpont csaladsegités keretében tamogatja a nehéz ¢€lethelyzetbe kertilt
csaladokat, segitenek a krizishelyzet megolddsadban, utankdvetést folytatnak. Szertedgazéd
kapcsolatrendszerrel rendelkeznek, tobbek kozott bentlakédsos- és egészségiigyi intézményekkel.

A szolgéltatas hozzajarul az egyének, a csalddok és kiilonb6z6 kozdsségi csoportok jolétéhez,
fejlodéséhez, tovabba a szocialis kornyezetiikhoz vald alkalmazkodashoz. Segiti a szocialis és
mentalhigiénés problémak vagy krizishelyzetek miatt segitségre szoruld személyeket, csaladokat.
Fontos az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, életvezetési
képességek megorzése, illetve javitasa, valamint a tarsadalmi jolét eldsegitése a csalad torténelmi
funkcidjanak tdmogatéasaval.

A Csaladsegitd Szolgéalat a személyes gondoskodas keretébe tartozd szocialis alapellatast
biztositja. Feladata a hatranyos helyzetii, krizishelyzetben 1€vé csoportok szocialis ellatasa, csalad
kiilsé és belsd kapcsolati rendszerének tamogatasa. Szervezési, szolgaltatasi feladatokat végez.
Szakmai segitséget ad, és kiépiti az elldtd rendszer informdcids bazisat. Segiti az allami,
tarsadalmi, egyhazi és egyéb szocidlis szolgalatok munkéjanak osszehangolésat.

5.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzat példamutatassal hivia fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallaldsanak
erdsitésére. A Hivatal dolgozoinak 100%-a nd. Ha az Onkormdnyzati intézmény hdlozat felsd
vezetését vizsgaljuk, akkor 100 %-a nd. A helyi 6vodaban is ndk dolgoznak.

5.7. A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen élnek roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket
egyediil neveld anydk, valamint a 45 év feletti ndk, akik kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos
helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a hdz koriil, a
csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjadk a ndkkel kapcsolatos
negativ sztereotipidk. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez 0Ossztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek
A kisgyermeket neveld anyak munkaerd-piacra Ovoda feltjitasa, bolcsdde kialakitasa,
valo visszatérése nehéz. nyitvatartasi 1d6 igazitasa a sziil6i igényekhez,

egyeb munkaerd-piaci és csaladi feladatok
Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

kialakitasa.
Kismamak, kisgyermeket nevel6k Kismamak, kisgyermeket neveldk részére
elszigetelddése. eldadasok, foglalkozasok, programok
szervezese.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Az idéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek, stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allandé Oregedési
2 lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 170 121 140,50%
2016 171 114 150,00%
2017 175 110 159,09%
2018 174 112 155,36%
2019 175 118 148,31%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésen a 65 év feletti dllando lakosok szama 170 f6 koriili 1étszamot mutat évente. Az
oregedési index 2015-ben 140,5% volt, majd 2018-ig emelkedett. 2018-t6l ismét csokkenést
mutatott.

Az idéskortiak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. A demografiai folyamat jellemzoit az alabbiakban
foglalhatjuk 0ssze: novekszik az atlagéletkor, magasabb a kozépkoruak halandosaga, ndk esetében
hosszabb az élettartam.

Az 1ddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel, akiknek koziiliik az egészsége engedi,
szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre lehetdséglik a munkaeré-piacon
egyre kevesebb, kivételt képez, ha specialis tudassal rendelkeznek.

50



6.2. Id6sek munkaero-piaci helyzete

a)

id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.1.2. szamu

- Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé T N et 7 SRS Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziilsi  |IdGskordak jaradékaban
(i ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé rész g,,lf f’:fisk Jz,m , 18 gl”nylf zl,m nyugdijban részesulé | nyugdijban részesilé részesitettek havi
férfiak szama nék szama eszest (?I'SEOG:) szama) res es;lT:O;O)s ama férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 1 na. 64 106 1 7 na.
2016 1 n.a. 60 106 1 10 n.a.
2017 1 n.a. 56 107 na. 7 1
2018 1 na. 56 107 1 7 0
2019 na. na. 59 105 na. 8 na.
2020 na. na. n.a. na. na. n.a na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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2015 és 2018 kozott életkoron alapuld ellatasban 1 f6 férfi részesiilt. Oregségi nyugdijban
részesiilok esetében a ndk szama joval nagyobb, mint a férfiaké. A ndk esetében az atlagéletkor
magasabb, mely magyardzza az eltérést. Ozvegységi nyugdijban a férfiak esetében 1-1 3
jellemzd, mig a ndk esetében évente 7-10 f6 kdzott mozog az érték.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
oOsszesen
F6 6sszesen 27 22 17 21 23 0
3 3 2 3 3 3 a.
41-45 év (TS 042) Fo n.a
% 11,11% 9,09% 17,65% 14,29% 13,04%
, Fé 4 2 2 1 2 a.
46-50 év (TS 043) o na
% 14,81% 9,09% 11,76% 4,76% 8,70%
3 6 2 1 2 2 a.
51-55 év (TS 044) Fo nd
% 22,22% 9,09% 5,88% 9,52% 8,70%
3 3 4 1 1 3 a.
56-60 év (TS 045) Fo fd
% 11,11% 18,18% 5,88% 4,76% 13,04%
. . F6 n.a. 1 4 4 2 n.a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o
% ° 4,55% 23,53% 19,05% 8,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresOk kor szerinti megoszlasa alapjan elmondhat6, hogy 2018-as évtdl
csokkenés lathatd a 20 éves vagy az alattiak, illetve 2017-t61 a 21-25 év kozottiek esetében. 2019-
ben a nyilvantartott allaskeresdk korében jelentdsen nétt a 31 és 35 év kozottiek €s az 56-60 év
kozottiek szama, illetve nétt a 26-30 évesek és a 46-50 évesek szdma is az el6z6 évhez képest.
2015-ben a nyilvantartott allaskeresdk kozott a 21-25 év és 51-55 év kozottiek, 2016-ban az 50-60
év kozottiek, 2017-ben a 41-45 év kozottiek, 2018-ban a 36-40 év és 61 éves vagy afelettiek,
2019-ben a 31-35 év kozottiek voltak a legnagyobb aranyban.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, jaradékban | Nyugdijban, ellatasban, jaradékban
Ev és egyéb jaranddsagban részesiilé és egyéb jarandésagban részesiils | Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2015 105 172 277
2016 105 175 280
2017 100 165 265
2018 102 164 266
2019 103 155 258
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Cikén a nyugdijasok szama 2016-ban 280 f6 volt, majd 2017-re lecsokkent a szamuk 265 fore.
2019-ben a szamuk 258 6 volt. A tablazatbol lathatd, hogy a nyugdijban, ellatdsban, jaradékban
¢s egyeb jarandosagban részesiilok nagyobb hanyada nd.

b) tevékeny iddskor, ¢élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen;

A teleptilésen jellegébdl és méretébdl adoddan sokan miivelnek még kertet és tartanak allatokat,
foként az iddsebb korosztaly esetében. A telepiilés kis méretli igy nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdsége csekély. A telepiilésen €16 idések fontos tagjai a tarsadalomnak és aktivan részt
vesznek a helyi programokon, pl. Sziireti felvonulds, Falunapi rendezvény, Idések napja
rendezvény és egy¢b programok. Fontos lenne olyan kozdsségi tér kialakitasa, amely az idéseket
szolgalhatnd. A régi ,,nagykocsma” épiilete lehetdséget adna erre, az épiilet feltjitasara palydzati
forrasok bevondsa sziikséges.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az elmult évek alatt nem érkezett sem az onkormdnyzathoz, sem az dnkormanyzat ellen olyan
bejelentés, amely az iddseknek a foglalkoztatds teriiletén  kialakult  hatranyos
megkiilonboztetésérol szolt volna.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) azidbsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
65 év feletti Nappali ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idoskoruak szama részesiil6k szama | részesiil6k szama
nék TS 028) (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 1 {o] fo
2015 170 n.a. 2 n.a.
2016 171 n.a. 7 n.a.
2017 175 n.a. 8 n.a.
2018 174 n.a. 6 n.a.
2019 175 n.a. 6 n.a.
2020 = n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozségben a 65 ¢év feletti lakossag szama 170-175 {6 koriil mozog évente. A hazi
segitségnyujtasban részesiilok szama 2016 évtol 6-8 f6 kozott mozog évente. A telepiilésen nem
mukodik idosek nappali ellatasa.

b) kulturélis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatdsok ugy kerlilnek megszervezésre, hogy az iddsebb
korosztaly szaméra is vonzd és hozzaférhetd legyen. A kozosségi élet egyik szintere a helyi
muvelddési haz, amely 2021-ben TOP projekt keretében akadalymentesitésre keriilt, igy
biztositotta valt az akaddlymentes bejutds. Az épiiletben akadalymentes mosdo is kialakitasra
keriilt.

¢) 1ddsek informatikai jartassaga;

Az 1ddsek informatikai jartassagarol nem 4all rendelkezésre relevans informacid. A fiatalabb
generacio informatikai jartassaga egyértelmi, 6k segithetik az idésebb korosztaly fejlodését is e
téren. A telepiilésen konyvtar milkodik. A konyvtarban szamitdégépek is taldlhatok, ahol a
konyvtaros segiti a helyiek boldogulasat.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilési programok ugy keriilnek megszervezésre, hogy az idésebb korosztily szdmara is
vonzo és hozzaférhetd legyen. Ezen rendezvényeken taldlkozhatnak a kiilonb6z6 generaciok, ahol
megoszthatjak egymassal tapasztalataikat.

6.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen miivelddési haz talalhaté, konyvtar mitkddik. Ciké Kozség Onkorményzata 2021. év
végétdl kozmiivelddési szakembert alkalmaz, akinek feladata a helyi rendezvények
megszervezése. LehetOség szerint a programok bdvitése, fejlesztése a cél. Minden évben
megrendezésre keriil az idések napja, ahol kulturalis miisorral koszontik az iddseket.
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6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Egyediil €16 1d6sek elszigetelodése, A csaladtagok szemléletformalasa. Id6sek
bevonasa a helyi kdzosségi programokba.
Kozosségi terek fejlesztése. Iddsek
elmaganyosoddsanak visszaszoritdsa.
Hidnyos szamitastechnikai ismeretek. Szamitastechnikai oktatasok tartasa, online

ligyintézésre valo felkészités.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2015 30 55 85
2016 31 53 84
2017 31 46 77
2018 33 46 79
2019 31 37 68
2020 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ciko telepiilésen 2015-ben a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama 85 0 volt, majd a szdmukban évrél-évre folyamatos csokkenés ldhatd. 2019-ben szamuk 68
f6 volt.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilésen fogyatékkal ¢lokre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal ¢l6 emberek és csaladtagjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Az
Onkormdanyzatnak fontos feladata, hogy olyan kornyezetet teremtsen és miikodtessen, melyben
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egyenld esélyek érvényesiilnek a mindennapi €letiink sordn; a lakhatés, a szocialis és egészségiigyi
ellatas, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és szorakoztatas teriiletén is.

b) munkavallaldst segitd lehetdségek;

Munkavallalast segitd lehetdségek sajnos a kozségben nem elérhetdek. Interneten, online
elérhetéek ilyen lehetdségek, illetve a nagyobb telepiiléseken személyesen is.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Onkorméanyzatnak, nincs arrol tudomésa, hogy fogyatékkal él6 személyt hatranyos
megkiilonboztetés érte volna barmikor is a foglalkoztatas teriiletén. Sem az Onkormanyzathoz,
sem az Onkormanyzattal szemben nem érkezett ilyen jellegli bejelentés az elmult évek soran.

d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen a fogyatékos személyek szamara nem dallnak rendelkezésre 0nallo életvitelt
tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok. Ezen intézmények, szolgéltatasok,
programok elérése nagyobb telepiiléseken (pl. Bonyhad, Bataszék) érhetdek el.

7.2. Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nappali ellatdsban részesiild fogyatékos személy nincs a telepiilésen. Sem pénzbeli, sem
természetbeni ellatdsban vagy kedvezményben nem részesiil fogyatékos személy.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmiikodése;

Orvosi, védondi ellatas biztositott a telepiilésen. Specidlis ellatdsok a kornyezd nagyobb
teleiiléseken (pl. Bonyhad, Szekszard) érhetdk el.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Cikén a kozszolgaltatast nyujtdé intézmények akadalymentesitése folyamatos. Cél a teljes korli
akadalymentesités megvaldsitasa, elérése. Onkormanyzat folyamatosan keresi azokat a
lehetdségeket/palyazatokat, mely segitik a telepiilést az infrastrukturalis és infokommunikacios
akadalymentesités teljes korti megvalodsitasa soran.

TOP projekt keretében megtijult a helyi miivelddési haz, ahol biztositottd valt az akadalymentes
bejutds. Akadalymentes mosdd keriilt kialakitasra. Taktilis jelek kertiltek kialakitasra, illetve
tablak segitik a tajékozodast.

c¢) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informdacidos ¢és kommunikécidos akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

2021-ben TOP projekt keretében megtjult a helyi miivelédési haz, ahol biztositottd valt az
akadalymentes bejutds. Akadalymentes mosdo keriilt kialakitasra. Taktilis jelek keriiltek
kialakitasra, illetve tablak segitik a tajékozodast. Az épiiletet fogyatékkal €16k 1s hasznalni tudjak.
Az dnkorményzati hivatal épiiletébe torténd akadalymentes bejutas biztositott.

Akadalymentesen megkozelithetd az orvosi rendeld, a posta €s a polgarmesteri hivatal épiilete.
Tovabbi fejlesztések sziikségesek akadalymentesség terén.
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek tobbsége a telepiilésen még nem akadalymentesitett. Mint mindenhol, az 0j
beruhdzas, felujitds a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen csak akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténhet.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felujitasa sordn az
onkormanyzat lehetdség szerint gondoskodik a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol. A
kozosségi kozlekedés (buszok) tekintetében manapsadg tobb autobuszon is biztositott az
akadalymentesség.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A kozségben a fogyatékos személyek szamara nem 4allnak rendelkezésre helyi szolgaltatasok.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok).

A telepiilésen telepiilési tdimogatasok érhetdek el.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen a fogyatékossaggal €l6k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nem
jellemzdek.

7.5. A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Palyazati lehetdségeket igénybe véve tovabbi akadalymentesitések tervezettek.
A telepiilés fizikai akadalymentesitése mellett kommunikacios akadalymentesités is tervezett.

7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek
Az akadalymentes kornyezet aranya nem Akadalyok folyamatos, iitemezett
100%-o0s. megsziintetése.
Az dnkorményzatnak nincs elegendd Adatbazis kialakitasa, az elszigetelddés
informacioja a fogyatékkal él6krdl, illetve a hatasanak enyhitése.
szokasaikrol.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése;

A civil szervezetek és az Onkormdnyzat egylittmiikédése folyamatos (Cikdi Székely
Hagyomdnyébrzé Egyesiilet, Cikéi Tehetséges Altaldnos Iskolds Tanuldk Tdmogatdsdért
Alapitvdny, Civilek Cikéért Eqyesiilet, Lovasvidék Szabadidé Egyesiilet.). '

b) helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhézi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A kiilonb6zo kozségi rendezvények egész évben megfeleld lehetdséget biztositanak a partnerek
egylittmiikdésére. Ebben megfeleld partner a Cikoi Német Nemzetiségi Onkorményzat.

¢) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Az dnkorményzat minden olyan térségi egyiittmiikodésben érdekelt, amely a kozos célok elérése
érdekében (pl. palyazatok benyujtasaban, fejlesztések meghatarozasaban) a telepiilésen lakok
érdekét szolgalja.

d) anemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Ciko6i Német Nemzetiségi Onkormanyzat szorosan egyiittmiikddik az iskolaval, anyagilag is
segiti a tanuldk foglalkozasainak megszervezesét.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A korabban emlitett civil szervezetek elsésorban rendezvényeiken keresztiil tartjak a kapcsolatot a
célcsoportokkal.

/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen jelenleg nincs ilyen szerepld.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

13 A bekezdés a 2026-os feliilvizsgalat soran modosult.

59




| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A helyzetelemzés elokészitésében és az egyes esélyegyenldségi célcsoportok jellemzdinek
feltarasaban résztvevok a telepiilésen dolgozo szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti, koznevelési,
kozmiivelodési szakemberek, nemzetiségi dnkormanyzat elndke, valamint a civil szervezetek
képviseldi.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

A HEP a Polgarmesteri Hivatalban, a telepiilés honlapjan (www.ciko.hu) kozzétételre kertil, igy az
elkésziilt anyagrol barki elmondhatja véleményét, javaslatait.

A HEP elkészitésekor HEP Forum megvalosult.

c¢) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos mdodon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ‘

| 1.A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések

Problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

Fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és

Tartés munkanélkiiliség jelenléte,
eladosodas, adossagrendezési
problémak.

Foglalkoztatasi helyzet javitasa, képzési

programok népszertisitése. Képzések ¢€s

tréningek tartasa, tanadcsadas nyujtasa a
telepiilésen.

mélyszegény-
ségben ¢lok

Informacidhiany az egészséges
¢életmodrol, életvezetési
tanacsadas, programok hianya.

Felvilagositas, sziirés. A preventiv
modszerek elterjesztése mellett hangsuly
helyezése a szlirdprogramokban valo
részvétel Osztonzésére.

Gyermekek

Fiatalok, gyermekek csokkend
szama.

A telepiilés fejlesztése, vonzobba tétele:
intézményi fejlesztések, kozosségi élet
tovabbfejlesztése, vonzo telepiiléskép
kialakitasa, szolgaltatasok fejlesztése.

Nehéz helyzetben 1évo csaladok —
gyermekek a telepiilésen.

Gyermekek életkdriilményeinek javitasa,
gyermek programok szervezése.

Nok

A kisgyermeket nevel6 anyak
munkaerd-piacra valo visszatérése
nehéz.

Ovoda feljitasa, bolcsdde kialakitasa,
nyitvatartasi id0 igazitasa a sziili
igényekhez, egyéb munkaerd-piaci és
csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd
szolgaltatdsok kialakitasa.

Kismamak, kisgyermeket nevel6k
elszigetelddése.

Kismamak, kisgyermeket neveldk részére
eldadasok, foglalkozasok, programok
szervezése.

1dGsek

Egyediil €16 idések
elszigetelddése,

A csaladtagok szemléletformalasa. Idosek
bevonasa a helyi k6zdsségi programokba.
Ko6zosségi terek fejlesztése. 1dosek
elmaganyosoddsdnak visszaszoritasa.

Hidnyos szdmitastechnikai
ismeretek.

Szamitastechnikai oktatasok tartasa, online
igyintézésre valo felkészités.

Az akadalymentes kornyezet
aranya nem 100%-os.

Akadalyok folyamatos, iitemezett
megsziintetése.

Fogyatékkal
¢lok

Az dnkormanyzatnak nincs
elegendd informacidja a
fogyatékkal €16krdl, illetve a
szokasaikrol.

Adatbazis kialakitasa, az elszigetelodés
hatdsanak enyhitése.




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk fel tudnak zarkozni a kozosséghez, valamint
¢letmindségiik és 6nallo életiik fokozatosan javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok egymasba fonodo teriileti és tarsadalmi
hatranyok kovetkezményeinek, a szegénység mélyiilésének, tjra termelddésének ¢€s tertileti

crer

az eszkoOzrendszerrel, amelyet a szocidlis és kozdsségi munka, a lakossag cselekvd részvételén
alapul¢ tervezét egylitt nyujthat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenldségét, hogy intézkedéseink eredménye
csOkkentse a gyermekek és csaladtagjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek korében a cselekvo életvitel biztositasara, a nemzedék kozti
tavolsag csokkentésére, a raszorulok mindennapjainak konnyitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén gazdasagi €s szocidlis szférdban az egyenld banasmod
érvényesitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él0k integraciojara, az egyenld esélyli hozzaférés
biztositasara és az akaddlymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

l.intézkedés - Romak és mélyszegénységben €16k részére

Foglalkoztatasi helyzet javitasa, képzési programok

A | Intézkedés cime: . oy
nepszerusitese.
B Feltart probléma Tartés munkanélkiiliség jelenléte, eladosodas, addssagrendezési
megnevezése problémak.
Képzéseken/atképzéseken vald részvétel altal alacsony képzettség
C Az intézkedéssel elérni megsziintetése. Konnyebb elhelyezkedés, mely altal javul a
kivant cél foglalkoztatasi helyzet.
Tréningek altal eladdésodas mérséklodése.
D A cél 9sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Bonyhadi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya altal szervezett
. . képzéseken vald részvétel dsztonzése.
Tevékenységek ; , . s
o ;i Szervezetek, partnerek bevondsa a foglalkoztatottsag novelése
F | (az intézkedés tartalma) . . s 1z .
érdekében (rovidtavon ennek megvaldsulédsat tervezziik).
pontokba szedve A . . s . A
Pénziigyi tandcsadasok/tréningek megszervezése: eladdsodas
elkeriilése, hatékony pénzgazdalkodas elve, stb.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, palyézati referens.
2026.05.31. — Képzések feltérképezése, tandcsaddsok, pdlydzatok,
., , lehetbségek feltérképezése.
Az intézkedés . . . [ .
H Y et , ., . |2026.12.31. — Képzéseken vald részvétel, tandcsaddsok/tréningek
megvalositdsanak hatarideje iy . (1 . .
lebonyolitdsa, lezdrdsa, dokumentdldsa, Elért eredmények
vizsgdlata, majd a program ujrainditdsa.
A i t’ k d’ r r 14 . 14 44 r 14 b
zatezkedes - - Képzéseken, tréningeken résztvevok szama. Munkaerdpiacon
I | eredményességét mérod elhelvezkedsk széma
indikétor(ok) Y '
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges | Human: szakképzett oktatok, onkéntes oktatok.
J | (human, pénziigyi, Pénziigyi: palyazati forrasok.
technikai) Technikai: kivetitd, szadmitdgépek, papir- és irdszerek, tananyagok.
er6forrasok
Az intézkedés . o - , . .
. Az érintett intézmények és Onkormdnyzat szakmai programjaba
K | eredményeinek L .
. beépitve fenntarthato.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben
L | megvaldsulo intézkedés -

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa




2.intézkedés - Romak és mélyszegénységben €lok részére

Egészséges életmoddal kapcsolatos informacionyujtas,

A | Intézkedés cime: . . ,
életvezetéssel kapcsolatos programok szervezése.
B Feltart probléma Informacidhidny az egészséges €életmddrol, életvezetési tanacsadas,
megnevezeése programok hianya.
o . (o Felvilagositas, szlirés. A preventiv modszerek elterjesztése mellett
Az intézkedéssel elérni , , . . o
Clii . hangsuly helyezése a szlir6programokban vald részvétel
kivant cél S e s ,
0sztonzésére, életvezetési tanacsadas.
D A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Helyzetfelmérés, kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, kapcsolodo
szervezetekkel.

Szervezetek, partnerek bevonasa a programba.

Programok, tanacsadasok megszervezése.

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester, héziorvos, gyermekorvos, védond, gyermekjoléti
szolgalat.

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.06.30. — Helyzetfelmérés, kapcsolatfelvétel a célcsoporttal,
kapcsolddo szervezetekkel.
2026.12.31. — Programok, tandcsaddsok megvaldsitdsa.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikétor(ok)

Programokon, eléadasokon résztvevok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Szakképzett oktatok, Onkéntes oktatok.
Palyazati forrasok.
Kivetitd, szamitdgépek, papir- és irdszerek, tananyagok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az érintett intézmények €s Onkormdnyzat szakmai programjaba
beépitve fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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l.intézkedés - Gyermekek részére

A telepiilés fejlesztése, élheto telepiiléskép kialakitasa a fiatalok

stratégiai dokumentumokkal

A | Intézkedés cime: -
szamara.
B Feltart pro!)lema Fiatalok, gyermekek csokkend szama.
megnevezése
C¢l a telepiilés fejlesztése, a telepiilési szolgaltatasok bovitése, egy
olyan telepiiléskép 1étrehozasa, amely a fiatalok helyben maradésat
segiti.
C Az intézkedéssel elérni|A csaladok, gyermekek szdmara az aktiv pihenés intézményi,
kivant cél targyi feltételeinek: minél tobb biztonsagos és pihenésre alkalmas
zoldteriilet és jatszotér legyen.
Cé¢l, hogy a telepiilési szolgaltatasok bovitése, jarda- ¢és
utfelyjitasok altal javuljanak a népességmutatok.
D A cél sszhangja mas helyi Telepiilésrendezési terv.

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A telepiilési zoldterliletek, utak, jardak, jatszoterek fejlesztése,
kozosségi terek fejlesztése, kialakitdsa, ingyenes wifi rendszer
kialakitasa.

Ko6zosségi szolgaltatasok fejlesztése.

G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, palyézati referens.
., , 2024.12.31. — Igények feltérképezése, koncepcio kialakitdsa.
Az intézkedés o
H meavalositasanak hatarideic 2026.05.31. — Tervezés, palydzads.
& 11 2026.12.31. - Fejlesztések megvaldsitdsa.
Az 1nt§zkede§ e Fejlesztett intézmények, kozteriiletek, jatszoterek, szolgaltatasok
I | eredményességét mérd

indikétor(ok)

szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Palyazatiro, megvalositasban résztvevok.
Palyazati forras a megvalodsitashoz.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés eredményeinek fenntarthatosdga biztositott.
Palyazati forrds igénybevétele esetén a megvaldsult beruhazas
fenntartasi idészaka 5 év, amely id6 alatt barmilyen
meghibasodast, hibat javitani sziikséges.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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2.intézkedés - Gyermekek részére

A | Intézkedés cime: Nehéz helyzetben 1évé csaladok, gyermekek tamogatasa.

B Feltart probléma A telepiilésen tobb nehéz helyzetben 1évo csalad és ezaltal gyermek
megnevezeése is €l.

C Az  intézkedéssel elérni | Gyermekek életkoriilményeinek javitasa, gyermek programok
kivant cél szervezeése.

D A cél dsszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Informéciogytijtés, érintett személyek, szervezetek bevonasa.
Koncepcio kialakitasa.
Programok megvalésitasa, csalddok-gyermekek tamogatésa.

Polgarmester, 6vodavezetd, iskolaigazgatd, csalddsegitd, helyi civil

G | Az intézkedés felelose C .
szervezetek, nemzetiségi Onkormanyzat.
., , 2024.12.31. — Igények feltérképezése, koncepcio kialakitdsa.
Az intézkedés s . . .
H 2026.12.31. — Programok megvaldsitdsa, csalddok tadmogatdsa-

megvalositdsanak hatarideje

gyermekek.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

Tamogatott gyermekek szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges

Koncepcid, program kialakitasaban résztvevo személyek.

.. Pénziigyi eroforras a rogramok megvaldsitasdhoz,
J | (human, pénziigyi, nzugy prog 8
o tdmogatasokhoz.
technikai) . o e
o Programok megszervezéshez sziikséges technikai eréforrasok.
er6forrasok
Az intézkedés o, o , : . s
. Az intézmény, Onkormdnyzat szakmai programjaba beépiilve
K | eredményeinek .
. fenntarthat6.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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l.intézkedés - Nok részére

Munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité

F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A | Intezkedés cime: szolgaltatasok kialakitasa.
B Feltart probléma A kisgyermeket neveld anydk munkaerd-piacra valo visszatérése
megnevezeése nehéz.
Az intézkedéssel  elérni Cel., hogy’ a gyermekuliet 'egyec}ul neve19 anyak e!obb vissza
Clii . tudjanak térni a munkaerd-piacra, igy a csaladok anyagi helyzete is
kivant cél . .
javulni fog.
A cél 6sszhangja mas helyi 1 s L
D stratégiai dokumentumokkal Telepiilésrendezési terv.
A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Bolcsdde kialakitasa.
Tevékenységek Az oOvoda, bdlcsdde nyitvatartdsi idejének igazitasa a sziil6i

igényekhez.
Egyéb munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0Osszeegyeztetését
segitd szolgaltatasok kialakitasa.

G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, 6vodavezetd, palyazati referens.
., , 2026.04.30. — Pdlydzatok figyelése, igények feltérképezése;
Az intézkedés L. e . M
H Tervezés: infrastrukturdlis és humadn erGforrds, pdlydzds

megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31. — Bélcsbde kialakitdsa.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Ovodai féréhelyek szama.
Kialakitott bolcsddei féréhelyek szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Palyazatird, megvaldsitasban résztvevok.
Intézményi dolgozok.
Palyazati forrds a megvaldsitashoz.

Az intézkedés

Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthatd. Az
intézkedés eredményeinek fenntarthatdosaga biztositott. Palydzati

K | eredményeinek forras igénybevétele esetén a megvalosult beruhdzas fenntartasi
fenntarthatosaga 1doszaka 5 év, amely 1d6 alatt barmilyen meghibasodast, hibat
javitani sziikséges.
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben
L | megvaldsulo intézkedés -

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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2.intézkedés — NOk részére

A | Intézkedés cime: Kismamak, kisgyermeket nevelok helyzetének javitasa.

B Feltart probléma A sziilés utan a tartésan otthonmarad6 kismamaknal maganyérzet,
megnevezeése depresszio6 alakulhat ki. A mozgastér beszukiil.

_ . .. | Helyzetfelmérés, érintettek felkutatdsa. Baba-mama klub

Az  intézkedéssel elémi |, . , - .

C Kivant cél létrehozéasa, foglalkozasok. Szabadidds programok szervezése,

igény szerinti bovitése.
D A cél dsszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel.
Tanécsadas, eléadasok, foglalkozasok, programok szervezése.

Védond, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa, helyi

G | Az intézkedés felelose civil szervezetek, kozmiivel6dési szakember, polgarmester.

o Az intézkedés 2026.04.30. — Helyzetfelmérés, kapcsolatfelvétel.
megvalositdsanak hatarideje |2026.12.31. — Programok szervezése.
Az intézkedés

I | eredményességét mérd Programokon résztvevd kismamak, kisgyermeket neveldk szama.

indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Programszervezo.
Programok szervezésének pénziigyi forrésa.
Programok lebonyolitdsdhoz sziikséges technikai eszk6zok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az érintett intézmények és Onkormanyzat szakmai programjaba
beépitve fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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l.intézkedés - Idosek részére

A | Intézkedés cime: Egyediil é16 idések segitése.
B Feltart probléma Iddskori egyediillét, az elmaganyosodas depressziv hatdsa jelentds
megnevezeése probléma.
A csaladtagok szemléletformaldsa a korosztaly torodésével
C Az  intézkedéssel elérni | kapcsolatban. K6zosségi terek fejlesztése. Idosek bevondsa a helyi
kivant cél kozosségi programokba. Iddsek elmaganyosodasanak
visszaszoritsa.
D A cél dsszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

stratégiakhoz

Helyzetfelmérés.

Szemléletformalds, kapcsolatfelvétel a csaladdal ¢és az
Tevékenységek érintettekkel.

Programok szervezése telepiilési szinten. Aktiv idOskor segitése,
bevonasuk kozosségi életbe. Helyi rendezvényeken vald kozos
fozés-sutés, vasarozas.

Ko6z0sségi terek fejlesztése.

Polgarmester, kozmiivelédési szakember, héziorvosi szolgdlat,

G | Az intézkedés felelose e
palyazati referens.
2026.04.30. — Helyzetfelmérés, kapcsolatfelvétel. Pdlydzatfigyelés,
o Az intézkedés pdlydzas.
megvaldsitasanak hatarideje | 2026.12.31. — Programok folyamatos szervezése.
2026.12.31. — K6z0sségi terek fejlesztése.
Az 1nt§Zkede§ o n Programokon résztvevo iddsek szama.
I | eredményességét mérd

indikétor(ok)

Fejlesztett ingatlanok szdma.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Programszervezo.

Programok szervezésének pénziigyi forrasa.

Programok lebonyolitasdhoz sziikséges technikai eszkozok.
Palyazati forrdsok bevonasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az érintett intézmények €s Onkormdnyzat szakmai programjaba
beépitve fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben

L | megvaldsulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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2.intézkedés — Idosek részére

A | Intézkedés cime: Az iddsek informatikai jartassaganak javitasa.

B Feltart probléma Az idbések szamitastechnikai és informatikai jartassaga nem
megnevezeése kielégito.

C Az  intézkedéssel  elérni| Erdeklédés felkeltése a modern technika irant, szamitastechnikai
kivant cél oktatasok tartasa, online ligyintézésre valo felkészités.

D A cél dsszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Igények feltérképezése.
Szamitogép, internet hasznalat oktatasa, foglalkozasok.
Online iigyintéz¢s elényeinek bemutatdsa, hasznalata.

Az intézkedés felelOse

Polgérmester, kozmiivelddési szakember.

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.04.30. — Igények feltérképezése.
2026.12.31. — Foglalkozdsok lebonyolitdsa.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Oktatason résztvevo iddsek szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Szakkeépzett oktatok, onkéntes oktatok.

Képzésre alkalmas helyszinek.

Képzésen hasznalatos kellékek: kivetitd, szadmitogeépek, iroszerek,
interaktiv (tan)anyagok, stb.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az érintett intézmények és Onkormanyzat szakmai programjaba
beépitve fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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l.intézkedés — Fogyatékkal élok részére

A | Intézkedés cime: Akadalymentes kornyezet kialakitasa.
B Feltart pro!)lema Az akadalymentes kornyezet ardnya nem 100%-os a telepiilésen.
megnevezése
o . . A fogyatékkal ¢lok szadmara is elérhetdvé kell tenni minden
Az intézkedéssel elérni i . . . ‘on C o Ao
O kozintézményt.  Fejlesztések jellegétdol fiiggden  teljeskorii
kivant cél , . rres
akadalymentesités megvalositasa.
D A cél osszhangja mas helyi Telepiilésrendezési terv.

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A telepiilés felmérése (intézmények,
akadalymentesség szempontjabol, adatgyiijtés.
Tervezési feladatok elvégzése.

Palyazati forrasok igénybevétele, palyazas.
Akadalymentesitések elvégzése.

koztertiletek)

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester, palyézati referens.

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.06.30. — Adatgydijtés. Pdlydzatfigyelés, tervezés, pdalydzds.
2026.12.31. — Akaddlymentesités litemezett megvaldsitdsa.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesitett intézmények, ingatlanok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Szakemberek, tervezok bevonasa.
Palyazati forrdsok bevonasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés eredményeinek fenntarthatdosdga biztositott.
Palyazati forrds igénybevétele esetén a megvalosult beruhazas
fenntartasi id6szaka 5 év, amely 1d6 alatt barmilyen
meghibasodast, hibat javitani sziikséges.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvaldsulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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2.intézkedés — Fogyatékkal €16k részére

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok, statisztikak)

A | Intezkedés cime: létrehozasa a célcsoport vizsgalatara.
Feltrt probléma A fogyat,ekkal elok"].ellemzoer_l mflg?n}{osak, tavqlsagot tar‘Eanak,
B . nem aktiv szerepléi a helyi kozosségnek, ezért nem 4allnak
megnevezése . .
rendelkezésre relevans adatok.
Az intézkedéssel elérni Qel, hogy felm‘erjuk‘? fogya’tek‘kal falok elet‘V1teh’, egészségligyi
C Kivant cél viszonyait, megismerjiik szokasaikat ¢s fel tudjuk térképezni, hogy
milyen specidlis segitségre van sziikségiik életviteliik javitdsahoz.
D A cél 6sszhangja mas helyi |
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Helyzetfelmérés.
Lehetdség szerint a fogyatékkal ¢élokkel torténd egyeztetés,
. . adatgytijtés.
Teye ke’nysegek Kapcsolatfelvétel fogyatékkal ¢éloket segitd szervezetekkel,
F |(az intézkedés tartalma) . e
személyekkel, adatgytjtés.
pontokba szedve e ,
Begytijtott adatok feldolgozasa.
Tajékoztatni a célcsoportot a segitd szervezetekrdl, lehetdségekrol,
programokrol, célcsoport segitése.
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, haziorvosi szolgalat, védono.
., , 2026.04.30. — Helyzetfelmérés, egyeztetések, adatgydijtés.
Az intézkedés o .
H  rer o2 , .. . |2026.06.30. — Begylijtott adatok feldolgozdsa.
megvalositdsanak hatarideje ; . iy
2026.12.31. — Célcsoport tdjékoztatdsa, segitése.
Az intézkedés
I | eredményességét mérd Ujonnan létrehozott adatbazisok szama.
indikator(ok)
Az intézkedés
7 3113%1\1/ ZrllOSléfglwi sziikséges Humaén erdforras az adatok gytijtéséhez.
an, p eyl Technikai er6forrds az adatbazis 1étrehozasahoz.
technikai)
er6forrasok
Az intézkedés - o o , . <
. Az érintett intézmények és Onkormanyzat szakmai programjaba
K | eredményeinek . \
. beépitve fenntarthato.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben
L | megvaldsulo intézkedés -

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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Cikd A B c D E F G H [ J K L
2022.
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés  Onkormd
sorszama cime, kovetkeztetéseibe | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsoldédasa felel6se megvaldsitdsa eredményességét megvalodsitasaho|eredményeine| nyzatok
megnevezése n feltart stratégiai orszagos nak hatarideje méré indikator(ok)| z sziikséges k kozotti
esélyegyenlbségi dokumentumokkal szakmapolitika eréforrasok  fenntarthatésal egylittmi
probléma i stratégidkhoz (human, ga kodésben
megnevezése pénziigyi, megvalds
technikai) ulé
intézkedé
s
esetében
az
egyuttm
kodés
bemutata
sa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Foglalkoztatasi Tartos Képzéseken/atké Magyar  Nemzeti Bonyhadi Jardsi  Hivatal Polgarmester, 2026.12.31. Képzéseken, Human: Az érintett
helyzet javitasa,munkanélkiliség pzéseken  valdTarsadalmi Foglalkoztatasi Osztdlya pdlyazati tréningeken szakképzett intézmények
képzési jelenléte, részvétel  altal Felzarkdzasi altal szervezett képzéseken referens. résztvevék szdma.oktatok, és
programok eladésodas, alacsony Stratégia 2030 valé részvétel Osztonzése. Munkaerépiacon |6nkéntes onkormanyzat
népszerlsitése. jaddssagrendezési képzettség Szervezetek, partnerek elhelyezked6k oktatok. szakmai
problémak. megsziintetése. bevonasa a szama. Pénzigyi: programjaba
Kénnyebb foglalkoztatottsdag novelése palyazati beépitve
elhelyezkedés, érdekében (révidtavon forrasok. fenntarthato.
mely altal javul a ennek megvaldsulasat Technikai:
foglalkoztatdsi tervezzik). Pénzugyi kivetitd,
helyzet. tanacsadasok/tréningek szamitogépek,
Tréningek altal megszervezése: eladdsodds papir- és
eladdsodas elkerilése, hatékony irészerek,
mérséklédése. pénzgazdalkodas elve, stb. tananyagok.
2 Egészséges Informaciohiany azFelvilagositas, = Magyar Nemzeti Helyzetfelmérés, Polgarmester, |2026.12.31. Programokon, Szakképzett Az érintett
életmoddal egészséges sz(irés. ATarsadalmi kapcsolatfelvétel ahaziorvos, el6adasokon oktatok, intézmények
kapcsolatos életmaodrol, preventiv Felzarkozasi célcsoporttal,  kapcsolédd gyermekorvos, résztvevBk szama. 6nkéntes és
informacidnyujt életvezetési madszerek Stratégia 2030 szervezetekkel. védoéng, oktatok. Onkormanyzat
as, tanacsadas, elterjesztése Szervezetek, partnerek gyermekjodléti Palyazati szakmai
életvezetéssel |programok hianya. mellett hangsuly bevondsa a programba.szolgalat. forrasok. programjaba
kapcsolatos helyezése a Programok, tanacsadasok Kivetitd, beépitve
programok sz(ir6programok megszervezése. szamitogépek, fenntarthato.
szervezése. ban valo papir- és
részvétel irészerek,
Osztonzésére, tananyagok.
életvezetési
tanacsadas.
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1. A gyermekek esélyegyenlGsége

A telepiilés|Fiatalok, gyermekek Cél a telepilésTelepilésrendezési A telepulési zoldteriletek, Polgdrmester, 2026.12.31. Polgarmester, Pélyazatiro, Az  intézkedés
fejlesztése, csokkend szama.  fejlesztése, aterv, Magyar utak, jardak, jatszoterekpdlyazati palyazati referens. |megvaldsitasban eredményeinek
élhetd teleptlési Nemzeti Tarsadalmi fejlesztése, kozosségi terekreferens. résztvevik. fenntarthatdsa
telepuléskép szolgaltatasok Felzarkozasi fejlesztése, kialakitasa, Pélyazati forrds aga biztositott.
kialakitdsa a bdvitése, egy Stratégia 2030. ingyenes wifi rendszer megvaldsitashoz. Palyazati forras
fiatalok szamara. olyan kialakitdsa. Kozosségi igénybevétele
teleplléskép szolgéltatdsok fejlesztése. esetén a
létrehozésa, megvaldsult
amely a fiatalok beruhazas
helyben fenntartasi
maradasat segiti. idGszaka 5 év,
A csaladok, amely id6 alatt
gyermekek barmilyen
szamara az aktiv meghibasodast,
pihenés hibdt  javitani
intézményi, targyi szlikséges.
feltételeinek:
minél tobb
biztonsagos és
pihenésre
alkalmas

zoldterilet és|
jatszotér legyen.
Cél, hogy a
telepilési
szolgéltatasok
bdvitése, jarda- és
utfelujitasok altal

javuljanak a
népességmutatok
Nehéz A telepulésen tobb/Gyermekek Magyar  Nemzeti Informaciogydiijtés, érintettPolgarmester, |2026.12.31. Tamogatott Koncepcid, Az intézmény,
helyzetben lév6nehéz helyzetben életkorilményei Tarsadalmi személyek, szervezetek dvodavezetd, gyermekek szama. program onkormanyzat
csaladok, lév6 csaldad  ésnek javitasa, Felzarkdzasi bevonasa. Koncepcidiskolaigazgato, kialakitdsaban |szakmai
gyermekek ezaltal gyermek isgyermek Stratégia 2030 kialakitasa. Programok csalddsegitd, résztvevg programjaba
tdmogatasa. él. programok megvaldsitasa, csaladok- helyi civil személyek. beépiilve
szervezése. gyermekek tdmogatdsa. szervezetek, Pénzligyi fenntarthato.
nemzetiségi eréforras a
onkormanyzat. programok
megvalositasdho
z,
tdmogatasokhoz
Programok
megszervezéshe
z sziikséges
technikai

eréforrasok.




Ill. A nék esélyegyenlésége

Kismamak, A sziilés utan aHelyzetfelmérés, Magyar Nemzeti Igényfelmérés, Védén6, Csaldd-2026.12.31. Programokon Programszervez§. Az érintett
kisgyermeket tartésan érintettek Tarsadalmi kapcsolatfelvétel. és Gyermekjoléti résztvevg Programok intézmények és
nevel6k otthonmaradé felkutatasa. Baba-|Felzarkozasi Tanacsadas, el6adasok, Szolgalat kismamak, szervezésének onkormanyzat
helyzetének kismamaknal mama klubStratégia 2030 foglalkozdsok, programok munkatarsa, helyi kisgyermeket pénzigyi forrasa.szakmai
javitasa magdnyérzet, létrehozasa, szervezése. civil szervezetek, nevel6k szama. Programok programjaba
depresszié alakulhatfoglalkozasok. kozmdivel6dési lebonyolitasahoz |beépitve
ki. A mozgastérSzabadidés szakember, szikséges fenntarthatd.
beszlkiil. programok polgarmester. technikai
szervezése, igény eszk6zok.
szerinti bévitése.
Munkaerg-piaci A kisgyermeket Cél, hogy  aTelepilésrendezési Bolcs6de  kialakitdsa.  AzPolgarmester, 2026.12.31. Ovodai férshelyek Pélyézatird, Az  intézmény
és csalddinevel6 anyak gyermekiket terv, Magyar 6voda, bolcséde nyitvatartasi ovodavezetd, szama.  Kialakitott megvaldsitasban |szakmai
feladatok munkaerg-piacra  egyedil  nevel6Nemzeti Tarsadalmi idejének igazitdsa a szUlGipalyazati bolcsédei résztvevek. programjaba
Osszeegyeztetésé vald visszatérése anydk el6bb|Felzarkézasi igényekhez. Egyéb munkaerd-referens. fér6helyek szama. |Intézményi beéplilve
t segiténehéz. vissza  tudjanak/Stratégia 2030. piaci és csaladi feladatok dolgozdk. fenntarthato.
szolgéltatasok térni a munkaerg- Osszeegyeztetését segité Palydzati forrds aAz intézkedés
kialakitasa. piacra, gy a szolgéltatasok kialakitdsa. megvaldsitashoz. leredményeinek
csaladok anyagi fenntarthatdsa
helyzete is javulni ga biztositott.
fog. Pélyazati forras
igénybevétele
esetén a
megvaldsult
beruhdzas
fenntartasi
idGszaka 5 év,
amely id§ alatt
barmilyen
meghibasodast,
hibat  javitani
szlikséges.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Egyediil él§ld6skori A csalddtagokMagyar Nemzeti Helyzetfelmérés. Polgarmester, |2026.12.31. Programokon Programszervez Az érintett
idGsek segitése |egyediillét, azszemléletformal [Tarsadalmi Szemléletformalas, kdzmUvelSdési résztvevé  idGsek 6. Programokjintézmények
elmaganyosodas |dsa a korosztaly Felzarkdzasi kapcsolatfelvétel aszakember, szama. Fejlesztettszervezésének |és
depressziv hatdsatorédésével Stratégia 2030 csaladdal és azhaziorvosi ingatlanok szdma. |pénzugyi Onkormanyzat
jelentGs probléma. kapcsolatban. érintettekkel.  Programokszolgalat, forrasa. szakmai
Kozosségi  terek szervezése telepllésipdlyazati Programok programjaba
fejlesztése. szinten.  Aktiv  id@skorreferens. lebonyolitasdhoz beépitve
IdGsek bevonasa segitése, bevonasuk szlikséges fenntarthato.
a helyi kbzosségi kozosségi  életbe.  Helyi technikai
programokba. rendezvényeken vald kozos eszk6zok.
Id&sek f6zés-sités, vasarozas. Palyazati
elmaganyosodas K6zosségi terek fejlesztése. forrasok
anak bevonasa.

visszaszoritdsa.
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Az idGsek/Az id6sek Erdekldés Magyar  Nemzeti Igények feltérképezése. Polgdrmester, |2026.12.31. Oktatdson Szakképzett Az érintett
informatikai szamitastechnikai felkeltése aTarsadalmi Szamitdgép, internet kozmuvel&dési résztvevé  id&sek oktatok, intézmények
jartassaganak |és informatikaimodern technika Felzarkdzasi hasznalat oktatdsa, szakember. szama. onkéntes és
javitasa. jartassaga nemirant, Stratégia 2030 foglalkozasok. Online oktatok. onkormanyzat
kielégitd. szamitastechnik tgyintézés elényeinek Képzésre szakmai
ai oktatdsok bemutatasa, hasznalata. alkalmas programjaba
tartdsa, online helyszinek. beépitve
tgyintézésre Képzésen fenntarthatoé.
valo felkészités. hasznélatos
kellékek:
kivetitd,
szamitogépek,
irészerek,
interaktiv
(tan)anyagok,
stb.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Akadalymentes |Az  akaddlymentes A fogyatékkal él6k Magyar Nemzeti A teleptilés felmérése Polgarmester, 2026.12.31. Akadalymentesitett Szakemberek, Az intézkedés
kérnyezet koérnyezet  ardnyaszamara isTarsadalmi (intézmények, kozteruletek)palyazati intézmények, tervezék eredményeinek
kialakitasa. nem 100%-os aelérhetévé  kell Felzarkdzasi akaddlymentesség referens. ingatlanok szdama. |bevondsa. fenntarthatdsa
telepilésen. tenni minden|Stratégia 2030 szempontjabol, adatgydjtés. Palydzati forrasokiga biztositott.
koézintézményt. Tervezési feladatok bevondsa. Pélyazati forras

Helyi

A fogyatékkal él6k

(6nkormanyzati) jjellemz&en

adatbazis
(tablazatok,
statisztikak)
létrehozasa
célcsoport
vizsgdlatara.

maganyosak,
tavolsagot tartanak,
nem aktiv szereplGi
aa helyi kozosségnek,
ezért nem allnak
rendelkezésre
relevans adatok.

Fejlesztések
jellegétdl fuggben
teljes kord
akaddalymentesité
s megvaldsitasa.

Cél, hogy
felmérjik a
fogyatékkal él6k
életviteli,
egészséglgyi
viszonyait,
megismerjuk
szokasaikat és fel
tudjuk térképezni,
hogy milyen
specialis
segitségre van
szukségik
életviteluk
javitasahoz.

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi

Stratégia 2030

elvégzése. Palyazati
igénybevétele,
Akadalymentesitések
elvégzése.

Helyzetfelmérés.

forrasok

palyazas.

segité

Begy(ijtott

torténé

adatgydjtés. Kapcsolatfelvétel
fogyatékkal élGket
szervezetekkel, személyekkel,
adatgydjtés.

adatok

feldolgozasa.

Téjékoztatni a célcsoportot a

segité
lehet&ségekrdl,
programokrol,
segitése.

szervezetekrdl,

célcsoport

Lehet8ség Polgarmester,
szerint a fogyatékkal él6kkelhaziorvosi
egyeztetés, szolgalat, védéné.

2026.12.31. Ujonnan létrehozott
adatbazisok szama.

igénybevétele
esetén a
megvaldsult
beruhdzas
fenntartasi
idGszaka 5 év,
amely id§ alatt

barmilyen
meghibasodast,
hibat  javitani
szlikséges.
Human eréforras Az érintett
az adatoklintézmények és
gy(jtéséhez. onkormanyzat
Technikai szakmai
eréforras azlprogramjiba
adatbazis beépitve
létrehozasdhoz. [fenntarthato.
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3. Megvalositas

3.1.A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esé¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszolod intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1) beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizdlasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott
HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti dontésre

- azesélyegyenlOséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossdg elé tardsa, dokumentéldsa,
kommunikélasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgélatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzos Onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

e Dbeavatkozasi terliletekhez kapcsolddo dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések dnkormanyzati szereploi,

jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megel6zen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.
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A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvadnossdg Dbiztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6. Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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‘ 4. Elfogadas modja és datuma ‘

I. Ciké kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe becépitettiik.

II. Ezt kovetden Ciké kozség képviseli-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 5/2022. (1.26.) szamu hatirozataval

elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képvisel6 testiilet elfogadd hatdrozatdnak kivonata

Ciko, 2022. januér 26. Alaifas
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Kivonat

Ciké Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2022, janudr 26. napjén megtartott
KépviselG-testiileti (ilésének jegyzékonyvébdl:

5/2022.(1.26.) Képvisel§-testiileti hatirozat

a Helyi Esélyegyenl&ségi Program 2022-2027. elfogadasarol

Ciké Kézség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete

1. elfogadja a Helyi EsélyegyenlGségi Program 2022-2027. dokumentumot a melléklet szerinti

tartalommal és formaban.
2. felhivja a polgarmestert a dokumentum aldirasara.

Felel8s: Molndr Jozsefné polgarmester

Hatérid6: azonnal
Hatarozattal értesitve: Tolna Megyei Kormanvyhivatal

Molnar Jozsefné sk. kmf.
polgdrmester

Kiadmany hiteléil:

dr. Matyas Adrienn
jegyzd

Cikd, 2022. janudar 27.

dr. Matyas Adrienn sk.

jegyzé
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Kivonat

Ciké Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2024. januar 24. napjan tartott lilésének
jegyzékonyvébdl

Ciké Kozséq Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 12/2024 (1.24) 6nkormany-
zati hatarozata a Helyi Esélyegyenléséqi Program 2022-2027 feliilvizsgalatarol:

Ciko Kozség Onkormanyzata Képviselb-testiletének 5/2022. (1.26.) szamu hatarozata-
val elfogadott Helyi Esélyegyeldségi Program (2022-2027) felulvizsgalata az egyenld
banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasard! szo6l6 2003. évi CXXV. térvény
31. § (4) bekezdése alapjan megtortént.

Ciko Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testillete a felulvizsgalat eredményeként
elkészlt Helyi Esélyegyenléségi Programot (2022-2027) elfogadja.

Felel6s: Moinar Jozsefné polgarmester
Hataridé: azonnal

Molnar Jozsefné sk. dr. Fazekas Attila Tibor sk.
polgarmester jegyzo

A kiadmany hiteléiil:

hatdsagi tigyintézé
Ciko, 2024. januar 25.



Kivonat

Ciké Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2026. februar 04. napjan tartott lilésének
jegyz6konyvébol

Ciké Kbzség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 6/2026. (11.04.) 6nkormany-
zati hatarozata Helyi Esélyeqyenléséqi Program (2022-2027) 2026. évi feliilvizs-

galatarol:

Ciké Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiletének 5/2022. (1.26.) szamu hatarozata-
val elfogadott, majd a Ciko Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2/2024
(1.24.) szamu hatarozataval felulvizsgalt Helyi Esélyegyel6ségi Program (2022-2027)
2026. évi felulvizsgalata az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozdita-
sardl sz4l6 2003. évi CXXV. térvény 31. § (4) bekezdése alapjan megtortént.

Cik6 Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 2026. évi felulvizsgalat eredmé-
nyekent elkészilt Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (2022-2027) elfogadija.

Felelés: Molnar J6zsefné polgarmester
Hataridd: azonnal

Molnar Jozsefné sk. dr. Fazekas Attila Tibor sk.
polgarmester jegyz6

A kiadmany hiteléiil:

Ciké, 2026. februar 10. Tohar Pevsduel 7Y
Farkas Raména .,
hatésagi ligyintézé .~



